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ABSTRACT

Research and Development activities are important driver for long-term
economic growth, also they improve the efficiency of products. Furthermore R&D
plays critical role in the innovation process and knowledge accumulation from
foreign. One R&D project produces social profit higher than private individual profit.
Tax incentives are considered to be effective tools for promoting R&D activities as
they are more neutral, more accessible, more predictable and lower administrative
cost.

R&D expenditures as a percentage of Thailand GDP are very low.
Thailand’s current tax incentives cannot adequately relieve and induce R&D
investment. Subject to enhanced allowance system, Royal Decree (No 598) B.E. 2559,
the amounts of tax incentive depend on corporation tax rate and consequently,
small and medium-sized enterprises (SMEs) obtain low amount of tax benefit for R&D
investment. Under the Royal Decree (No 598) B.E. 2559: tax scheme of Thailand has
no purpose to support tax incentives towards SMEs in order to compensate the

access of external finance and market failures, corporation cannot receive tax benefit



(4)

in accounting period when there's no profit, lack of systematic evaluation of the tax
scheme in order to improve policy making. Moreover the coincidence of
administration and responsibility to promote R&D activity between the board of
investment and the revenue department cause too many law of R&D tax incentives;
affect the administrative cost and compliance burden, which contradict the simplicity
of tax incentives.

According to studies and comparison of tax incentives for supporting
research and development in France, Netherlands and United Kingdom, in order to
reform Thailand’s tax incentives, the author suggests that the revenue department
should be the main company to modify tax incentives that cover the board of
investment’s tax incentives. The author classifies two recommendation: Amend
Revenue Code section 3 (1), in order to legislate royal decree’s characteristics of tax
credit. Amend new royal decree which are related to, for example, tax credit set
against corporate income, implementation of tax brackets with different rates,
offering a preferential tax treatment to SMEs and addition of evaluations in the legal

system. These can effectively improve the R&D investment.

Keywords: Research and Development, Tax Incentives, Tax Credit, Enhanced Allowance.
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Research and Experimental Development, (Paris: OECD Publications Service, 2002), p.30.
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> Ibid., pp.77-78.

* Ibid., p.78.

’ Ibid., p.79.

¢ Michael J. Graetz and Rachael Doud, “Technological Innovation,  International
Competition and the Challenges of International Income Taxation,” (2013) Faculty Scho
larship Series, paper 4702, pp.410-411.

" Ibid., p.408.
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° Edward Morey, “An Introduction to Market Failures,” Accessed February 8,
2016, http://www.colorado.edu/economics/morey/4545/introductory/marketfailures.pdf.

9 Albert Link, Fiscal Measures to Promote R&D and Innovation: Trends
and Issues, (Paris: OECD), p.26, see also Adao Carvalho, infra note 16, pp.115-116.
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! Dirk Czamnitzki and Hanna Hottenrott, “Financing Constraints for Industrial
Innovation: What do we know?,” Accessed February 8, 2016, http://papers.ssm.com/sol3/
papers.cfm?abstract_id=1621683, see also PricewaterhouseCoopers, “Tax policy - The Role
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of R&D Tax Incentives,” Accessed May 1, 2016, https://www.pwc.com/ca/en/canadian-na
tional-tax-service/publications/tax-policy-role-rd-tax-incentices-2011-06-en.pdf.

% Dirk Czarnitzki, “Tax Incentives for Industry-Science R&D Collaboration,”
Accessed February 9, 2016, http://ec.europa.eu/invest-in-research/pdf/download _en/
annex2_impact_tax incentives rd collaboration.pdf, pp.2-3, see also Dirk Czarnitzki and
Hanna Hottenrott, supra note 11.
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Pindyck and Daniel L. Rubinfeld, Microeconomics, Eighth edition (United States: Pearson

Education, 2013), pp.631-632.

H Bronwyn H. Hall and Josh Lerner, The Financing of R&D and Innovation,

Handbook of the Economics of Innovation, eds. Elsevier-North Holland, N. Rosenberg

(August 2009), pp.9-10, see also European Commission Enterprise and Industry, Making

Public Support for Innovation in the EU more Effective, (Belgium: Publications Office of

the European Union, 2009), p.14.
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° OECD, “R&D Tax Incentives: Rationale, Design, Evaluation,” Accessed May
1, 2016, www.oecd.org/sti/ind/46352862.pdf.

¢ Adéo Carvalho, Why are Tax Incentives Increasingly Used to Promote

Private R&D, ed. Gregory T. Papanikos (Greece: Athens Institute for Education and Research,
2011), pp.117-118.
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incentives for Research and Development,” Austrian Economic Quarterly, pp.74-76 (2/2002).

% OECD, supra note 15.

” Ibid,
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“ David Holland and Richard J. Vann, “Income Tax Incentives for Investment,”

Tax Law Design and Drafting 2., p.5. (1998), see also Sebastian James, supra note 38, pp.30-31.

“ Alexander Klemm, supra note 36, p.14.

* David Holland and Richard J. Vann, supra note 41, pp.5-6.

*“ The USChina Business Council, “China’s High and New-Technology Enterprise
(HNTE) Program,” Accessed February 17, 2016, https://www.uschina.org/sites/default/
files/2013%20HNTE%20Backgrounder.pdf, see also KPMG, “China Looking Ahead,” Accessed
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Documents/China-Looking-Ahead-TR-201412.pdf.
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n3rUILNIIRINaI9Ellann15ENITUTMISTRINIASY warandunulun1suuRniungmane

8 Peggy B. Musgrave and Richard A. Musgrave, Public Finance in Theory and

Practice, 5th edition (New York: McGraw-Hill, 1989), pp.7-14, uag® fsn Unudsiand, wleune
NSAIENENTALY, (NFINNLNUAS: wiau W3R 31119, 2553), 1.27-28, WAzH) anuieriionns
WanUsemelne, m@ﬂ7ia’emmﬁamuLLazmiixmmvguiummmmﬁwuaﬂm, Fududotud 11
Qumﬁué 2559, http://tdri.or.th/archives/download/reports/published/i23/chap 3.pdf.

1 Sebastian James, supra note 38, pp.17-22, see also Eric M.Zolt, supra
note 39, pp.10-12.

1o Alexander Klemm, supra note 36, p.12, see also Sebastian James,

supra note 38, pp.27-35, see also Eric M.Zolt, supra note 39, pp.34-35.
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2.2.4.5 M3UsliunauInIn1399lan1ene (Evaluation)

wasn1sslavnanBiteativayunsideuasiannluundayeAnli
avisUsslevtifimuunyanafian uideuaeinn TanuasussmmIsnenslugluuusng o9
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wnsnsplaninmileduaiunsideuasiamwitu ssuudssfiuraaunsouunlddu

" Bas Straathof, supra note 57, p.80.

" Ibid., p.8o.

" Ibid.

" Ibid., pp.79-80.

175 L4 « 1 Ia A a a o ”
LAYITT WI™aNUA, iWEJQWEJLLNwﬂu‘V]Lﬂuﬂ’]‘HL\‘iulGﬂuUizﬂJ’mi‘Hgﬁﬂi,

ANeRNUSHIUTUAR AUNLTRANENS UANINYNRUTIIUAERS, 2552), 1.150.
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" Bas Straathof, supra note 57, p.80.

i European Commission, “Evaluation of Tax Incentives for R&D: An Overview
of Issues and Considerations,” Accessed May 26, 2016, http://ec.europa.eu/invest-in-rese
arch/pdf/download _en/280206 handbook.pdf, p.6.

" Ibid., pp.6-T.
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" Ibid., pp.7-9.
* Ibid., p.9.
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" Ibid., pp.10-12.
2 OECD, supra note 15.
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AUINNUANLATTUNMINAUINSIAT YN ALArdIRNLaR, “asuansydney
LA ATYERALardIAuLisRatuNAuda wa. 2555-2559,” AuduileTuil 3 fiunaw
2559, http://www.nesdb.go.th/Portals/0/news/plan/p11/Summaryplanll_thai.pdf.

2 FUNNUANENIIUNSHAILINTIATYINIALAIRLUIANR, “TIFNIVBINURRILN
AsugRaLardsnLuwiand atuil 12,7 Aududletuil 3 Suem 2559, httpy/www.nesdb.go.th/
Portals/0/news/plan/P12/Book Plan12.pdf.

> Insann Aenagnsd, nmsamnsiaundunsifosasimuivesusemdlng,”
duduidletud 2 NOWNIAN 2559, http://www.nesdb.go.th/Portals/0/news/research/15/

ANTINNITAUI%207911. pdf.
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! Duangjai Asawachintachit, “BOI Policy Update,” Accessed March 3, 2016,
http://www.boi.go.th/upload/content/Eurochamber luncheon Mar2016 57378.pdf.
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" World Bank, “Research and Development Expenditure (% of GDP),”
Accessed March 7, 2016, http://data.worldbank.org/indicator/GB.XPD.RSDV.GD.ZS.
? Jeanne Seyvet, Tax Credit for Researh (Credit d’impot Recherche) in France,

Fiscal Measure to Promote R&D and Innovation, p.75.

’ Bas Straathof, A Study on R&D Tax Incentives (Annex: Country Fiches),

(Netherlands: CPB Netherlands Bureau, 2014), p.39.
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! Code General des Impots, Article 244 quater b |, see also OECD, “Compen
dium of R&D Tax Incentive Schemes: OECD Countries and Selected Economics 2015,”

Accessed March 23, 2016, https://www.oecd.org/sti/rd-tax-incentives-compendium.pdf.

> Code Geénéral des Impots, Article 49 septies f, see also Ministere de L'education
Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche, “Guide du Credit
d’impot recherce 2016,” Accessed March 15, 2016, http://cache.media.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/file/guide_CIR/85/1/CIR-2016 vdf 544851.pdf, p.3.

° Ibid.
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" bid.
’ Code Général des Impots, Article 244 quater b Il a, see also Ministere de
L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche,

supra note 5, p.11.
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” Code General des Impots, Article 244 quater b Il b, see also Ministere de
L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche,
supra note 5, pp.11-16.

1 Code de 'éducation, Article L.612-7, see also also Ministere de L'education
Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche, supra note 5, p.13.

"' Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il c.
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% Code Geéneral des Impots, Article 244 quater b Il d bis.

" Code Général des Impbts, Article 39, Article 244 quater b Il d, see also
Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la
Recherche, supra note 5, p.17.

1 Code Général des Impots, Article 244 quater b Il d ter, see also Ministere
de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche,

supra note 5, p.21.
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" Code Général des Impots, Article 244 quater b Il e, e bis, see also
Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de
la Recherche, supra note 5, pp.22-23.

*° Code Geéneral des Impots, Article 244 quater b Il f.

" Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il g.

*® Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il j.

o OECD, supra note 4, p.59.
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% Bas Straathof, supra note 3, p.39.
2 Code Général des Impots, Article 244 quater b 1Il.
* Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement

Superieur et de la Recherche, supra note 5, p.26.



90

A [ a a ¢ IS e a o Yo a ] I
AT 4.1 LansNSATUINENSUTEleY NS IUﬁﬂ’WUﬂﬁim%U’iﬂmlﬂi‘UN‘IJGU’JEJL‘WﬁEJ*’\]']ﬂ

masgnieuiulasunsinn1® (CIR)

FOUTTYLLIAT Ruiiewmaedn | AldaneIdenazinm FIUVBUATANNE
Toy nAsg (gls) (g15) (gl9)
N 70,000 - -
N+1 - 50,000 50,000-70,000 = 0
N+2 ; 60,000 60,000-20,000 = 40,000
N+3 - 45,000 45,000

SofisanmuUssnangnem® inem 244 quater b Il i
(" Tusouszeznantinyd N+1 WEdnieniyarwesiutemas uinauiunedeiseussiamni
Aatutse wavesmarinaurhligussnmsmansAnmnaedugug fadu Wsnidsanse
InsuashinnBluseuszesnatad N+1 190 @) TuseussuznanUayd N+2 Lﬁaﬁﬂgamﬁuﬂhamﬁa
yoamAsgaavaengnnmsvinaunedeifouasianluseuszaznaTyT N+1 (20,000 gls) lusn
auffurlianeiSeunsimuniiistuluseussesnadd N+2 aviliyarvesguashnns
Wiy 40,000 ¢/13 i seuszazaing N+2 WnannsaveinsinnSle 12,000 gls (40,000 ¢
T5x30%) uwaw (A) luseuszovnantin® N+3  Wosmnuismhadwesiuiemdedsiuan
masglurnautuailiineifouasianusouszoznaniad N+1 uas N+2 Sununauuds oy
AldaeAdeuseianiannsminaadugniunmaesinmdluseusseznadod N+3 Javidy
45,000 gl3 Mieusunannsavanshnla 13,500 gls (45,000 Q13x30%)23

(2) ansuszlevivaunnsnisyslaniens
sUwvuvesdniussloviniingaruisaduunlaassusenis

U

Usgnsusn viEndeniiasinnBluinavdunstuladfvananiadnsglulnngtuae lng

[y v

eTgTFewariam 100 auglinsn vsEnaunsavesunsinnBlawiiuiesay 30 waz

[ ‘:l'

183183 TeuagiauMALATT 100 d1ugls USEnaunsavesuiasinn@lauinduiesas 5

wenINd MnuIEnaUsemaamulasimsIdeuwagianntudauaiun 1 unsiau A 2015

’ Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement

Superieur et de la Recherche, supra note 5, pp.25-26.
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2 Code Général des Impédts, Article 199 ter b, Article 244 quater b I.
- Code Geénéral des Impots, Article 199 ter b |, see also Ministere de
L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche,

supra note 5, p.29.
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(Fugls)
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(Augls)

i1 Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur et
de la Recherche, “Guide du Credit d’impot recherce 2016,” Accessed March 15, 2016,
http://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/guide CIR/85/1/CIR-2016
vdf_544851.pdf, pp.20-22. (Uuusalaeg@nun)
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U3 3.6 A1ugls uiUTEn A §Iduasuien B JSuindideuasiamniianuduiusiu 3
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n3dluTEm B UStmgnueuitm A dsldfuindreaindrunieves

Tassnaideuariann Aldaeidewasimuiiannsaihmasdugiulunisinsinn@ lown

* Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement

Superieur et de la Recherche, supra note 5, pp.20-21.
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IidsifmmsuRsmenBtuliiiyaramelunSaes Uson B fiuisbidesindldaneide
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YoulnveIMsveuavsUstleviiavindu 12 dugls Andudnnuesinnd 3.6 dugls”
Uigvannsadenduveduavsuseloniliaesds Busn Ae n1sve
fulenansuuunsza1y (Procedure Déclarative en Version Papier) U3twilavvesudns
Uselomidpsdudiunienansiavil 2069-A-SD15 fonsuassnINTveImuAaLaznTENT AN
JLAURANANYILALNITITEUNIYA (Ministre de |Education Nationale de UEnseignement
Supérieur et de la Recherche: MENESR) wonanii mnussmiiuwesunsanatialddne
Wekagiauininndl 100 S1uglsanedeiurgnssuiun1sazAuA1ImMtIveIulfy
wsesiouarypanshulasainsifiuiiy Wiaes nmsveduenansuvudidnnsedind (Procedure
Déclarative Entierement Dematérialisée) sulonasiauil 2069-A-SD”
4.1.2 3nasmsiashnndmiugsiaudnnssu (Crédit d’Impét Innovation: ClI)
nmaiteuagimuniuiewddiuniwonszuiunsaivassduinngsy
Fulmivihiy AanssumaesvgiausUssamiiianudfgsonisaseassautanssy (7
Aanssunaasaninafuwuy vTen siaulssuuiises) dsldegneldveuiunveinis
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A.A. 2013 Lialansuselevi iU RLLANINTTUNAADINANN N AUBLUUNI DNSHAIUITEUY

*" Ibid., pp.20-21.
% Ibid., pp.20-21.
? Ibid., pp.27-28.
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anamglsuil 651/2014 asiuil 17 fiquisu aa. 2014 nedesdniinaugninaiosndn 250 au

a

o 1AV 1 a v A o U av 1 a Y 31 & ) a
LLaziﬂﬂiumaﬂluLﬂu 50 aqu%IﬁwiaNﬂUﬂawqﬂUfg%‘LmLﬂu 43 mugh UDNANNU NIFVDIUEND

A

Usglerideaiansanieulanisionusenitdiamiavuianaltkasungauiuusenaue
A aa a Ay A v oA 4 aw A A v a a
na1fe (n) nsallanviavuananwarvunngendeuluuiusnau vseusunauieovuluiamie
PANANLAZIWINgBNAUN I Az 50 vesdnoanidenisedadiunstieru fodnduuitn
TupIaifenu faty TunsAIuINs I8 UNIBIUAavela AV IANA LA YUINEBNABIN
TeFuLar U TunaveUs EMluATornsIAINAIE (1) NTRITEMRAVUIANANLATIUINE DY

8 Y aou A

foviuuTimdu vdeuddvdudeuluiamiavuianaisasiuageuiudesas 25 ustesnin
Yovay 50 vasAvSooniAssdedadiunisiony fetndufudnlumgsia fafu Tuns
ANIUIIETUNTBIUAATRIEN YN ITUIANA KA YA BNABITIE SULALIUNANLERAIUNTS
foruvasuisvdunTud g () nsdRamRtruanalarsuiagenievululitmay
viseustvduiovuluiamievunnansuasndentesniniesas 25 vesavSeanidemie
fndumsiieviu foidamiaruenanwasradendudasyosaurtads fedu fansandfies

i o a a | a v o & 32
LLﬂ3']EJS‘UMi@Q‘UﬂaSU'EN'Jﬂ’TWﬂQmu’]ﬂﬂaq\iLLaETu’WﬂEJa@JUﬁUV]L@EJ']W]']uu

% Bas Straathof, A Study on R&D Tax Incentives (Annex: Good Practice Cases),

(Netherlands: CPB Netherlands Bureau, 2014), pp.41-43.

! Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il k.

% European Commission, “User Guide to the SME Definition,” Accessed
March 31, 2016, http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/10109/attachments/1/
translations/en/renditions/pdf, see also Ministere de L'education Nationale and

Ministere de L'enseignement Superieur et de la Recherche, supra note 5, p.2.
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e
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audRsonsadsassAuianssutulmivindu tEud Ysenisusn nswamwdndod
Fuu (Prototype) nefia FuluUvesHAR MV ansEUIUNTTIUTENOUM AN NG
waflauazaaautRianluniioing weil sunuudinanldsndufeadufuneuaaiine
LAFULUUABIaILTaTsana kil ueuAedfUn1US U TanAn S usiLaz f1vun
AnanTRlamzld Ussmsfiaes nszuaumsnamiises (Pilot Plant) mnefs nsaieassfngu
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(2) §IUVBWINTNTATARAIBUIANTTY
Arlddeftannsoissunadusulunnesinmsfoainiuly
N3LUIUNTVDINITNAGDINAAN T AURUUNTONTEUIUNTHANINTRA Ll (n) Adnvseuas
AndenTvomngaunnsBslduinnendaiuil 1 unsiau A 2013 (@) Ardnandnay
() Al uaunuug InefuuuuumIneWniuRasINsEISea 75 vedAdn

PIOLALANFDUTIANNUSDEAE 50 VBIAIINNLNU (9) ANENUTDLASANLEDUIIANVBIENTURS

? Ministere de L'education Nationale and Ministere de L'enseignement Superieur
et de la Recherche, supra note 5, pp.7-8, see also Bas Straathof, supra note 30, p.41.
* Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il k.
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» Code Général des Impdts, Article 244 quater b Il k.
* Code Genéral des Impots, Article 199 ter b, Article 244 quater b Il k.

" Bas Straathof, supra note 30, p.42.
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LYY 1%

wadna fannslasaimideuaian dngrneiifedesiudygdunsesgnaimnisuuas
walulad winnuifuihdsuineunaaeunmsudeiuviniu seasdeaitulunulszana
VB W1meY 244 quater b Il el USEnAuBuvesuAnEUsloiliaunsai
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anvazveInInIsduasudamiaindidunisaaviosniung
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sexies-0 a Ingvhnluamsaduunguuuuansuselovdanninasnsdaaiiamaaruinnais
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FeUseiudny

Usgnsuan enciuneRulsdayaralulnidusn wasandnsnnetu
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(Contribution Economique Territorial) 1Wuszeziaan 7 U lnewisaudaiunmdvesissdunie

% Code Général des Impdts, Article 44 sexies-0 a, see also French Senate,
“Projet de loi de Finances pour 2014: Recherche et Enseignement Supérieur,” Accessed
March 23, 2016, http://www.senat.fr/rap/l13-156-322/113-156-32221.html.

? OECD, supra note 4, pp.57-58.
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“ Ministre de Education Nationale de 'Enseignement Supérieur et de la Rech
erché, Accessed March 23, 2016, “Appuo aux Entreprises Innovantes,” http://www.enseig
nementsup-recherche.gouv.fr/cid5738/e-statut-de-la-jeune-entreprise-innovante-jei.nhtml.

“ OECD, supra note 4, pp.52-54.
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fusedlassmsriuszuvosulatls wagdilssuvunmsussiiunaiiondluvideusuuseannsns
A Bedaduusesidnse”

wihenuiisinifsuisveulunmsussdunninaiasinn® fe nsensa
AnwseAveAUANYILAENITIEWYIR (MENESR) #8819 (1) N15USHIUNANINTNITASHR
¥ (Evaluation de limpact du Crédit dimpot Recherché) wuin Tun1sfinwmnaeisugenans
a;ammﬁyaaéfu WINIMIATARNE (CIR) aframansenuludauindenanssuifouasiniu waz
TUNIIANYININATHAIAATUNAIA UIATNITATANATE (CIR) denalvindndugiuiasiy
melutszmenSumaiiatudosay 0.3-0.6 siol UsniinBuvesudrsusslominanSiiuty
Uszsanaugeain nande 1udl a.a. 2007 UsEmuduvesudnsuselonidusiuiu 9,800 wis

sounlut e.a. 2011 USEMuNguvesuAnSUTEleviduswIu 19,700 USEM wazAllvaeite

* Republique Francaise, “BIC - Amortissements - Régime de [Amortissement Dégressif
Spécifique a Certains biens”, Accessed April 20, 2016, http://bofipimpots.gouvfr/bofio/4744-PGP.
Bas Straathof, A Study on R&D Tax Incentives, (Netherlands: CPB

Netherlands Bureau, 2014), p.70.
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“ Bas Straathof, supra note 3, p.39.
* Bas Straathof, supra note 3, pp.40-41, see also Bas Straathof, supra note 30, p.20.

e Jeroen NiJland, The R&D Tax scheme in the Netherlands, Fiscal Measures to

Promote R&D and Innovations, pp. 90-91, see also Bas Straathof, supra note 30, p.22.
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“" Netherlands Enterprise Agency, “Manual WBSO 2016,” Accessed April 20,
2016, http://english.rvo.nl/sites/default/files/2016/02/Manual%20WBS0%202016.pdf, p.7.
48 OECD, supra note 4, pp.108-112.
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“ Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 1(p).
*” Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, p.8.
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> Ibid., pp.9-11.
* Ibid., pp.11-12.
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? Ibid., p.12.
> Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker

ingen, Article 1 paragraph 3, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, pp.13-14.
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31 USEndunuin e ATeausaiduusazsedemuasanatduguiiofwinnshe

> Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeke

ringen, Article 23 paragraph 5, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, p.19.
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* Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 23 paragraph 4, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, p.15.
" Ibid., p16.
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ePeliausahunasdugiulunsiiuwnunsinni@ (Exclusions of Expenditure) TeiA
i E = 44' IR A o U fa Ay Y
eeveesaslameluladansaumnakasnsdeasilimluneluusen ninddunlaniuns
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= | €o  w a o @ = 58 & v
inSeslovsegunsaldmiumyideuasinumldlagunranieuen (Jusu
Aaeee Tl A.a. 2016 USENAMNUIN o AT1guranilalaanu

Tasanisian Tnefiseozinadonasiaunvesninanududiuiu 4,000 $lus drs1A131098
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warimusenilaialuaviniu 25 gls (Anuandunutiluweminelul a.a. 2014) sl
AUszneumslinedeanlasinidewasimunuaswuduiu 20,000 gls wazAuyuan

Insansideuaziannauasadudnau 325,000 gls

ANS99 4.3 WEAANIISNITAIUIUASANNNE (WBSO)

J Yo PN o [
Alganenansadaadu

Flun1sasinng

ATUUSENLADNAIUI

TIHAUUAL AU ULUUAIT

ATUUSENLADNANUIEY

TIHIULALAUNURMINTT

Lyamnisinineunigly

1ASINNTIF AL WAL

4,000 R&D hr x €25 per hr =
€100,000

4,000 R&D hr x €25 per hr =
€100,000

2 48P UUATAUY

(1,800 hr x €10) + ((4,000 hr
- 1,800 hr)x€4) = €1,800 +
€8,800 = €26,800

€20,000 + €325,000 =
€345,000

34ANEVTVRITIUVRUATAN

MY

€100,000 + €26,800 =
€126,800

€100,000 + €345,000 =
€445,000

* Ibid., pp.17-18.
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4 yarveuAIANANE €126,800 x 32% = €40,576 | (€350,000 x 32%) +

(€1-350,000 Sewas 32 uay ((€445,000 - €350,000) x

€350,000 3LV Jovaz 16) 16%) = €112,000 + €15,200
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USSsunuin u fisneuaziusznauianisiideuasimundius ansusslevivesuiem
faunusin o fidneuazdsznaunisiiisUsznaufanis tuneunisliavsusslevinien®

wagnseUIuM LAl wAsinn18lignaes
(1) &nSusslaviimenndvesuiumiunuin a fisne wazfuszneu

AansfiIseuas a7

nsdlUEiumina® u M191s WEsvannsansinmlifesas 32
YaeAlTTe 3 TeuasiaL 350,000 glsusn wazanunsaasinn1dlasesay 16 vaerlda1eide
wagiaiL 350,000 glssiean agaliidmenulunsvesudvtusslon! vs¥nsesinasinagluin
aufunEAE19 (Payroll Tax) Fiusemunedadufunuin s fisnely el AnEAnEns i

A NveswtnnuAglulaTIMPIBLaziau (Employee’s Wage Tax) WagRuauvuyseiudsnu

* Bas Straathof, supra note 3, p.59.
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(National Insurance Contribution) inidu UsEnlianinsainasinndaninauiuRuaumulseiv
. . a @ . . 60
49N (Healthcare Insurance Contribution) vi5aRuUs¥u (Insurance Contribution)
nN3tlyARATITUANIIBLAZITMUAIEAULeY (Self-employed Person)
t4 N a o v [d 1 o Y S = 1o =% = o
yARassIuMIzfedidaluidenarinuluegiados 500 HiluweUn1d lnglidsdiednu
n1sduresuansUsElevd dusenounisyrrasssunldaiunsaiisednenasiunuaigly
Tasimsisuasiannasdugulumsinainsinn@ vieldaunsaveldondnuseing
WAZAUNULUUASTRNIUUSENAILIWIAN o N1918 Yar1veuasAnnENuAnasssumNalasy
W Y o a 9 Y a vy { o =~ o 61
Wiy 12,484 gl winduasinnslurinauiumetulduaaasssuaniguseneunisiietise
(2) nsuselovilvasuTenaunuin i NTBuazEUsENaUNITTLING
Usznaunanis
WvnngnsdauasuvewininisiesanaBiusesiaus fe uTew
A v A a a a [ a v v o A  a a
vseRUsEnauMsLiiaSIUsEneunanis mniluuSevdunuin i Nefiiislsznauiians
anansavesuiasinn1Elasesay 40 vesrldineiduuaziiaun 350,000 glsusn wazAlding
Hewasianndwnmioaunsatunasinngldludnnund mnludusznevianisyaea
a a a v a A a a ° 62 & & A
sysumfiialszneuianis aslasunshnndiindndudiuim 6,245 gl el Reulwves
USHniseyARaTiiielsznauian1seiansanan (n) ssesnansiduusevdmunuinns o
A A < £ a a
1318 393reeaINIUudUTENauNITYARASTINA wag (1) Hansanssezlanlunsidainey

S18aLLYALATINNG

!
Aaa v o =

Usgnisusn nsalfifyamadestuszezaiiusdnlainedndig
o A4 o a av o ) o o Y N aa a o
nnMuiaAlulATINTITELAT AL Lll@u‘Ui%EJSL’Ja’]EJE’JUﬂﬁUVLUW’]UUQVW UTunaetae
1Y Y a v [ A [ v Y = A I a aa aa & 1
MINNUNIUIFYLAZNRIUT UIDLUUAILNUNANAY wmagqqﬂiumuaﬂﬂgmmmu a1y

nsdlyanasssundesiuszeziatvesnisilulusznaunisyanasssunn Weluszeziia

“ Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 23 paragraph 3, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, pp.19, 30.

' Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 27, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, p.20.

% Bas Straathof, supra note 3, p.59, see also Netherlands Enterprise Agency,

supra note 47, p.20.
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founduluituiiu yarasssuaazfugszneunsimiouasiamniusgianniianad
Uffiuwindu il eszesnaiinalitsiulisiiudeniuszernandedostu®

Usznsfians szezavesnalaneseazdonlasanis (RD
Declaration) m3iaiselassnsideuazinmndunszuiunsiuveivansussloviniand
fuesdnisiamiavesuseiuaud (RVO.ND Tnefilonieafugaveuasinnidggai
anunsahlusinaufuaBaning Jevessuismiunudin a 91e laudszidminaudide
andandne udu Wedudeundululurisssesnatiiiiuun TRyanauazyanasTTNANY
Waelasainisidenwasiauiiundiandils wmnuanadina1nlakesieasidenues
Tasenisunnndrandiuly alianunsoduvesuansdsslovilugiuznesuidnude
fuseneunsiiiiaiiuuszneufanisld sl lisnfudesiussesnanameneasiden
Tasamsseiilosiu®

uenNMNINAUTLUNIRTNAN Uz YR IYARATITisUTENBUARNS
faaosdiotaiunds fuszneunmsvideuitniesiarsanidouls (n) meduliugsiasioidiosn
38 (Continuation of Activity) ag (%) Uizﬂauqﬁﬁmﬁ'mﬁmﬁuu’%ﬁwﬁu (Affiliation) #3®
Usznavgshawuuiidulmdsluansydday (Substantial Interest) vnuUIsMiisdseneuianis
duflugshasieiileaazusznevgsiauuuiisailes axdesiunmszernailunsamelasinis
(R&D Declaration) wasu3smdusie

sunuvresnsAfiuAanissieiiles (Continuation of Activity) leun
(n) AamsiiwesnuieFeriudnaiyludsuaninnsuszneussiaduuitniensy

v

91 (1) UsEnenwudiawanusniduusevndeiulvguasusimnaniuionis () usem
wnnIdesiInuINAInIsnateduuievindidnduianisvesuieniiuedemaiiios
(1) Usmenguiiauanuisviluassuisuazlounanisvosusenauly () usemienyud
auazanglsuUszneuiamsindlagusvnienyudnsie @) nssunisusenuasiteviulvgleu
a Aaw ado a a U a o ada v 1
AanssuvesUsEnatiuiamslugsenndeviuly

NIHUTEN NsUTENRUTINALUULAEILLBY (Affiliation) nunens

USniiiieUsenauianisildngdiunistieviuannndt 1 Tu 3 Tuusdmdu wagnsdlguseneums

* Ibid., pp.20-21.
* Ibid., p.20-21, 42,
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o w

YARASIIUA N15UsENaUgsNawvuiidiuladsluansedAsy (Substantial Interest) vianedia
yaradsnaniidadiumsievuinnninfesas 5 luuisndu

Mege UTEMenyu B 9110 tnellamesneasidenuedlasinisidy
wagaun (RRD Declaration) Tul .A. 2012 wag A.A. 2013 1uaY souU3em B laloufanis
uarlasensidefauiludangem A fuleufans Saeaduiumin w Adieasusnlud
A.A. 2015 usu3em A lilneBulamelassnisievefuavsusslovtinnendunnou (RRD
Declaration) d@sHalviuitv A Ussneugsiauuuiieauilesiuudtm B (Affliation) twae USEW B
fovulundsm A wnndn 1 Tu 3 vesdwuiuiven uasudsv B dududamsrailoanan
UT¥N A (Continuation of Activity) Fetu luduneunisduiassesaaivein1silamne
TUaLdenvradlATNTITELaEial (RRD Declaration) ¥8ausEm A Aeaiiszevlia N siawme
TA5aN5U89U3 N B 1nsanduande e A aunsaduvefuavsusslonilugiuzues
Ustmiunusin o Aeiifslszneufnslédnidussesnauaiiios 1 Twidu®

(3) Juneumsliansusslominen®

Taely WausSenlasumsAnnNIEINUINSNNITALESUNITITE LAY

'
=

Weuuad dosdnasanngluinaudunigatinanielussesina1nlasunisianelasanig
(R&D Declaration) $18819 USENIULUAISDIATINITIFUATHAILNNISL2Ia1N1TA NI 6
WwouwsnuasUU iy uduselasunisiliamelasenistuiun 10 Juew a.e. 2016 uaglasy

\AsAnnBgeandudna 12,000 gls

A15197 4.4 waneeiegansuAsAnnAEgluRnauiuNIERn a AiTne (WBSO)

R&D Declaration

€3,000 €3,000 €3,000 €3,000

UNIAL NUAMNUS funay FGTRENY NOWAAY quigu

711 Netherlands Enterprise Agency, “Manual WBSO 2016,” Accessed April 20, 2016,
http://english.rvo.nl/sites/default/files/2016/02/Manual%20WBS0%202016.pdf, p.31.

USPnauisauasanngnlasuluinauiuniga1aaluLiou

fuAy lWwIgu neun1au Laglquigy wirduesuag 3,000 gl (€12,000/4 Months) ¥1ail

* Ibid., pp.20-22.
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Usenldanunsadasinni@luinauiunigaianausnmieseesanvealasin15I9uway
W 919 Usembdanunsadasinndluinauiungamdndumsunsngiauls wenainil
a o 1o I3 ¥ ) a a LY [ a1 % 1 = I~4 ) 1 [ a
vsunludndudeainasann@lurnaudunigaianaluwmaziiauduanuiuwiniu 819 Tu
Wauilunay USEno1viasanngluinauiun1@ananaisawa 1,500 gls duyarives
a Aa A & @
WASANANENED dusasnsantuiiaudall
1 I3 = d‘ a o = ) a al v (v =

ag19bsnmy Tuvneansaldlausenidantasainnghuinauiune
A1a Usingitluieuaninen18aidnesesnityanivauasannis Miluusenl
ansaldiasinnauiivaeld Usenanunsatiyar1venasinimdennauiun1Baiding
¥ oy O & ao Y YR % A v ’N & 66
dounaals 9l USEnaunsarndaunaslanislusseznainlasunisitamelasaniswinuu

nlATINITITeUaENAUIgNTUTOIRINBIANITIAINA VDY
WLERsLaUALAY (RVO.ND azuseviasann@rnauiungaiinanielusseznailaitae
10591513 Usninnmend saliemsIdelas iannvamilnausmuess visofuyuwagseesny
FannnImsedeenitiluaiTeuasiaiu vseduyularsedemunlndamel i uew
A0UTUUTITUa88nvedlAsINITg NADININR3e Ingusenazdassnenuludiesdnis
a a I % v A ~ % I3 a = & &
FANMNAVDAUULTDSHAUA RITINITIUN 31 LA A.A. 2017 WABIANITIATMNIVDILTDS AU

| = a a v YR A 67

wdigavdeansiUamelassnngnassnduusnnelusiausmeu a.e. 2017

MeleNInINISATRANBUBIULEDTHALS §IUVBRATAANTE laun
A119EnY AunulazTedenmsadulasinTidguasiaunngluuTen vier
A137301LASARNBIUTNaUAUNEA1 1Az RUANNUUSEAIUFIAL WaNANT UINSAISLATAR

'
o/ wva a o

Aehidunduaanaiuisadasinngensealuldluln8dal ieenveslUlddounds

g )

£ )

Wasnusenasaiiasann@luinauiunmeaiasastuaunulsenudsnunislussesiaii
1A5UN1UALNEINDIANITIANVNAVDIULTDS AU vintY 19T WeAuszezinain1saiy

lassmsuandaniansannd vsendanunsadiasinngnvaeluinauiuyarivesnis

wa al

A NLeRuaNnUUTEAUdsruesRsuniunle wagluliundya@niiansusslosiunuiem

>

TunsveriuasinaBluguRuan Wewndnuaenillveunasmaasinagiaing s wileuiu

* Ibid., pp.31-32.
* Ibid., pp.33-35.
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USRS UNNTINUAURUANNADATEELAINNIATINTIVELASHAILT USENEIUITAUNNIEAID1
& a YY) I~ ) (Y] a =l £ d‘ ) a a 268
waRuaunuUssiudnuduinnuihiuesinndluldimesiiugsiale
4.2.2 11MSNITRNANANNTORALANTINTIAT IUDNT IS

189 lUNSANANENNIDLALANADUITIANYDIULTDS LAUAEIUITI L UNTLS
A09UTZLNN USTLANWIN NSANAIANNTOLAEANEDUSIAMWUUDASIAIA Lok (1) BIATHasNAY
anunsafiasantasal (n.1) nsdlorasviseduniliiieamuazliaansainadnvseuase
Housanle LIuuAYanA179991A Y3 eNAUAINATIENTIYAAIM A 18N T Nvio D uld

Usgidiunusiaeann (n.2) nstlenmsislliielduseneugsiaanunsainAdnusenasadoy

ANda < a

LY d‘ ¥ Ia b4 1 ¥ ;d‘ a
TAuuUgnTAslageanliiiuseas 50 vewanain (n.3) NsainAudlliieysenaugsna
llgnansaiinandnuseuazandousianla (v) nsdlidnsanunsarinArdnrseuazadeusan
nManBuuudRTInsigaliiiuiesay 10 vesyariilageusded (A) ndiduningands end
a v -~y A A ¢ = = la v %
auAu visewsasilegunsal asvinAndnvseuazandensmlaliiiusesas 20 vesyaaiuny

| - o 1 e = 1Y) ' [ U fa o
sol Ussinnitaes MsvinAndnusenavandousintugnsnse laua (n) maamuluninddun
Jufinssiedundonaunsarinadnvseuazandeunailadosas 75 vosiunu (V) N5av
YosUsEnauRanIsiiielsenaugsia uae () Aunsndnliannsadudeald anunsainandn

oA vy 69 i o I3 1 Y
nseuazANdouTIMleTear 100 nadlagaiu svenandnsiusesiaunliduinsnisinen
= J dll (% ! o (% ‘ﬂ' v A Aa ‘:{I L=}
AnnysuarALdaNIIAILUUENTILSEIMTULATE9TNT 9IRS TeNAwNoamurseldly
lasamTIdeuagiann

4.2.3 S¥UUNTUIMTUINTNITIANenE
s 6 a aaa a a
wisasuaudiiszuunIsuINIsTNIATN1s3slaneagniiuseansain

1 a % o 4 YU a a L3 =~ (% ! L3
WuRgiuUssmnerSues Tnegvesudniusslevdanunsaduresusadasanisiiusyuuesuladl

19 nszurunstuvedadldinandusgneios 3 Wou waliiAundl 12 weu el wWouSemleasuy

% Bas Straathof, supra note 3, p.94, see also Deloiite, “2015 Global Survey of
R&D Incentives,” Accessed April 20, 2016, http//www2.deloitte.com/content/dam/De
loitte/nl/Documents/tax/deloitte-nl-tax-global-survey-r-and-d-incentives-2015.pdf, p.87.

* Wet inkomstenbelasting 2001, Article 3.30 paragraph 3, paragraph 3.31,
see also PricewaterhouseCoopers, “Netherlands Corporate-Deductions, Depreciation,
Amortisation and Depletion, Accessed April 21, 2016, http://taxsummaries.pwc.com/

uk/taxsummaries/wwts.nsf/ID/Netherlands-Corporate-Deductions.
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avsusgloniuan U3Endeunusnyena1sn1sumslasinsideuagimuwn (Administrative
i v v o 7=y v Yo a 70
Record) 1usseziiaegatos 7 U duawadugaszeziaifilaiunisidawmelasenis
wenanil wusesuaundaiiszuunsusaliuningnisgelaniani® sanunsaudeyanniu
B v a 1Y) vl a a a X 71
Foulrlumsdndulausulsannispdamensliiussavsnmungu
SR TaUA sEUUMIUTBElLNNINISASANATE (WBSO) Lieussidliuna uax
Uulgalsuelidivssavsnmegiaduuszdn InelinsussdiuamiadeUsnnauesdaganmn
MelANIAIUANYBIBIANTIANYAIVDLUTES HAUA (RVO.ND 31NMTUSHEIUNALIRTNITATAN
¥ (WBSO) Inedsn136199) 819 nMsinsssinunuuazUseleviniedeny (Sodial Cost-benefit
Analysis) N15398AsMnaee (Quasi-experimental Design) LagN15a3 1L UUINAINLLATIAT 1T
A5l (Structural Econometric Modelling) wud1 Tunmsau assmsinsanndasawanseny
BauIneelUsznouns wasustniniiasulszneufitmsiliuegaunn unsnisiasinaddawe
Y1 v v av a X o o v [ = [ o =
nsenuUliFII N IdediNNnUL MIAMmURE R UTUYRIRINE (Tax Bracket) LuAswsnludl
AfA. 2001 @3 manszudsnifisaanioy nsiigiuUsunaanld (Volume Base) azlinaliifin
' a & ! 72 & = a =
AN UANAATYENNNATY (Dead-weight Loss) ~ 14aNNT 3NNSANNIRSNNTATARNTE
904 Lokshin and Mohnen Tul a.a. 2012 wudnvnsednedeyuildnnglunssuiumsidenay
Wautanasiaray 10 awnsagslalivsdniiusedgifouasimuniuduiovay 4 Tuga
) Y a v a | aw o 19 | 73
seera1dy waraunsadlaliusdniiuneingideuasianunievar 6 ludnsseziiaie
1 < = s [ = 1% = U a
agalsfinu Tl a.a. 2014 nusesuaussesgadesglanianiBnnnisaivayunnsnisinsin

= 9 i A a a i 1% 74
M8 (WBSO) uazamsmsvinmedneiisusis (RDA) AniluyarUsesnn 1,058 dugls

" Netherlands Enterprise Agency, supra note 47, pp.26-29.

E Bas Straathof, supra note 43, p.70.

E Bas Straathof, supra note 3, pp.73-74, see also Bas Straathof, supra note 30,
pp.22-24.

» Ibid, p.23, see also Boris Lokshin and Pierre Mohnen, “How Effective
are Level-based R&D Tax Credits? Evidence from the Netherlands,” Applied
Economics, p.1536, http://dx.doi.org/10.1080/00036846.2010.543083.

" Bas Straathof, supra note 30, p.23.
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TuofnansrenandnilonsidiuneagldeiariauUssuiisunandaeiineg
sumelulsznasi eswnansverandnsliavsuselovinandffivevinuaunazly
AsouAguATldIEITeuasaLTion Tnaudtedviavsussloniussnninandnusouaze
Fousmvesdunsndludilenswdaunsnstovay 100 Wiy seutlud A 2000 @
gnandnsBuhszuunsinsedeifouasiaunfudunldifeduaSunsiTewasamaun
Samnannanaauazeadenfundusn waslud A, 2002 ansenandnsveneveUwAnIS
duasufanssuidouarianludauisnuunlng waglduiuusanasnisgddemenndiile
duaSun1siduuasimusaenin”

Hagiu 1msnsgslamennSiiiedauaiunsidouasinnnvesanstvernndns
ansaduunldamsUuuy Ae wmsnsnedefiduieduaiunidouasiaunves
FARIvUINNAIAZILIALEY (SMEs Scheme) 1msnisiasanSifieduadunisidouas
Wl (Above the Line: ATL, R&D Expenditure Credit: RDEC) 11#15A15ANANANATBLAZA
eusaludnsnsa (Research and Development Allowance: RDA) el answerandng
Idendnuinsnisinsiesneiinifufied wasunisisowasWauivesuiomouinlvg

(Large Scheme) Tul A.f1. 2016

4.3.1 ANINNTELETUIENNIVUIANANNUAZVIUIAEDN (SMES Scheme)
UIMINTALASUNSITUUAL WALV NANNIVUIANANLALVLIN L DU
umsmsgslamenBuszaminssieidonasianfisdy aunssviygRnSRulaEa
yAAa A, 2009 d1ufl 13 MIUTTMIAsEmeMSisdudmiualdineidouaginmn
Jaunavuinnatasvuingedarlasuansuselevinienigannunnsnisaanaridudiuou
nNIUIENInegagielasy
4.3.1.1 yanaitaansnvaiuavsussleviniend
qﬂﬂaﬁmmsaﬁuma%’Uﬁw%ﬂsﬂmﬂmqm@ AIULINTAITAN

FIUAYINLLAY AD Ta1NVUINNANLAZUUINEOU (Small or Medium-sized Enterprise: SMEs)

" Bas Straathof, supra note 30, p.5.
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vseUsTEMTInTnugnIlesndt 500 au wardsiesuusedntteenit 100 auglsnied
i o ] Y 76
WaA1veNUAataENdT 86 A1uyls
US¥niianunsaduveSuaniuseleriniend loun Jamiavuie
nanwazIwIngaNITekasimuneluusen vielaindndideuwasimmn Tunstiuvesuang
Uselerinnan® Tamiavuenansiazauingeunasidntdnaugning siesuviseyan1auna

Y] ! v o ' ! {77 Y v A o 1
GmmaﬂLﬂmsﬁLﬁuaEJ’NuaEJﬁENiEJ‘Ui%EJ%L%ﬁﬂU@%@&NGl@Lﬁ@ﬁ u@ﬂf\]’]ﬂﬁ ADINVTUFNTEIU

tﬂ' I %4

nsfeviuluuisniu viedaduiviendudenuluiamisvuinnaisuazvuingen g
anansaduunls 3 gUkuy

JULUULSN UTEMBAse (Autonomous) MaNgie JanAauuanag
wazvungenlaildfevuluuismiuas vislifivsemlavisnniaderuluiavisvuianan
LazvuIAgeN violamAruianatsuazngesderuluuisdutiesninfosas 25 veq
avseenidenitodadiunsievu nieuidlauidvnildevuluiamisvuianatuazuug
dgousniniesay 25 vesdvsesniduwiedndiunsiievu mnlamAaruianatiazuin
gouludaszudd arfinsanusiiiesdiuiunidnugning wazsesunsoyan1aunaes
AaRTILIANA LAY TR BT

oehdlsfinu nsdidnamunterdforuiuduumiineds ssdnside
flsiuansndils thasmuanitu newuiiensiwuidnugiinig ssnsunasesdruioddu 7
Hudaszuazdvuadn @sulszanansedlidesnin 10 d1ugls wasisugsiemiusiosi
ffounin 5,000 AL) UFEMaMUYEINIATE UTEMamuANITATinmNLEe (Venture Capital,
Business Angel) wiinumaadanaavdeviuluiaviavuianasuasvuingouiuiosas 25 us
wnkiiiusesag 50 Yosdvdeanidewsedndiun1sienu JamAavuianalazIuIng oy
fanandsanunsansanuzvesiivdasyld dalutesniuvesuidndasy

SULUUTIEDS HuduMeg3Aa (Partner Enterprise) vanefia JamAa
yuenaLarsungeuieruluuIEviu vieuitvmilsdnlefoviluiamAsvuananauas

yngeuiunitesar 25 uwitesnitdesay 50 vesdviseanidewisednadiunisheu Tunis

K Corporation Tax Act 2009, Section 1119, see also Commission Recommen

dation 2003/361/EC.

" Lisa-Jane Harper and Kevin Walton, Tolley’s Corporation Tax 2014-15,

(London: LexisNexis, 2014), p.1683.
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AIANTNUGNTN LAETIETUNTOYAANUAAYRTIAIMNAVUIANAUALIUINE BN A
WinNUaNINg LLaziw%’w‘%gaﬂ'NUQa%aw%ﬁwﬁuﬁ?ummmmuﬁmﬁaumiﬁaﬁﬂuﬁﬁwéu
vsomudediunsiovuiussmduderuliiamisvuenaisuazvnagon

sUuvuiian JamAaiidenlosiu (Linked Enterprise) nanedia
Famiavuanauazvungoniieruluuitvau videudtvvmiauidvledevulidamiavu
NANUAIUIRG BN UNIIT oL 50 VasENSeanidewsodnd uNshenu SutyAnavisongy
yeeafiisunausiimieUanannssunsviedisuimaresin viesunalunisaseud
Usenlidmemsetenedey lunsiwiamiinaugning uaemeSuvieyarmunaveiamna
fidenlosiu foniminnugnin uassesunieyarsunavesnguuismudsneiu’”

4.3.1.2. g1UvaAIMsslaniens

HAnwIvetlauegIuiInINsRalan e BaeIUsens Usenisusn
dnwazveslassnsiseuasimunfianssaiuvesuandusylovinnSle uazussnisiaes
Al Az

(1) dnwuglasansideuasiaun

1ATINTITEMazHAIUT (Research and Development) fOdueaIInI
ANUANMINIIAINIeansuasinalulad aunsesvlygfin8duladiuaea a.a. 2009
11991 1041 Ysenaunsesdnafn1BRulayanasssunuasifiyana 11msn 837A A.A. 1988
Srvzvedlasinsideuasiannitannsnduresuavsusslonidifwielud

Usgnsusn lassnsiigauszasdifenarsmanuinamiinig
Iermaniviamalulag (Advance in Science or Technology) $1ufeiALUAIAININT O
#nenmainauingimaniviomaluladdug 01 nsadranszuunis Ingav gunsal
WA sisensluimslvl Addufiuyunnulumnuivemansyiemalilad nsusulss
nanSuiTenszUIuNSRLlududAylagltIs M ImTIveman s ewmalulad 1391809
NanszEUTesHARfusvanszuunaALlael i M Anemanitemallad fieusuuss
Tnailuansgddy egnalsfiny mssansmanuinmitluainfaly syvemans deuaans
LaslATgMARs TAlAEisEdn MadnaenviensuFuAsuAuA nsruiums msliing

waTngauiulildnsuasmnanuimutmanerman st emalulad

78 .
European Commission, supra note 32.
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Usznsiiaed lasansiesatiuayulagnsd (Directly Contribute) #ia
naduSamInemansyisomalulad MunsyurunmswidemanuLtueunIne rmaninie
wiAlulad (Sdentific or Technological Uncertainty) 5 eanalliutiueuvesszuu (System Uncertainty)
919l Aanssufasiaselsuasugenduas TngAunsegunsaindlusenisuiUgmanuly
LUUBUNIINGIAENT NI DLNALULAE NANTTUINMBEY BDNLUU NAADU WIDIATIEUNIG
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Wemanssomalulagiiountymenuldudueunmaineimansusowmalulad

Usznsiiany wenannfanssuativayulaunsas Aanssuatuayy

9 A a v v a ¢ A a . R & d'
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" HM Revenue&Customs, “CIRD81900 - R&D Tax Relief: Conditions to be Satisfied: BIS
Guidelines,” Accessed April 10, 2016, http//www.hmrc.gov.uk/manuals/crdmanual/cird81900.0tm.
* Bas Straathof, supra note 30, p.5.
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o Corporation Tax Act 2009, Section 1123-1124, see also HM Revenue&Customs,
“CIRD83000 - R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Staffing Costs,” Accessed 10
April, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird83000.htm.

8 Corporation Tax Act 2009, Section 1125-1126, see also HM Revenue&
Customs, “CIRD82300-R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Consumable
ltems,” Accessed 10 April, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird82300.
htm, see also HM Revenue&Customs, “CIRD82500 - R&D Tax Relief: Categories of Qualifying
Expenditure: Software,” Accessed 10 April, 2016, http//www.hmrc.gov.uk/manuals/cird
manual/CIRD82500.htm.
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* Corporation Tax Act 2009, Section 1127-1132, see also HM Revenue&
Customs, “CIRD84000 - R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Externally
Provided Workers,” Accessed April 10, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual
/cird84000.htm, see also HM Revenue&Customs, “CIRD84100 - R&D Tax Relief: Categories
of Qualifying Expenditure: Externally Provided Workers — Definition,” Accessed April 10,
2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird84100.htm.
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Corporation Tax Act 2010, Section 1122, see also HM Revenue&Customs, “CIRD82150 -
R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Connected Persons,” Accessed April

10, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird82150.htm
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» Corporation Tax Act 2009, Section 1129-1131, see also Lisa-Jane Harper
and Kevin Walton, supra note 77, pp.1686-1687.

% Corporation Tax Act 2009, Section 1140, see also HM Revenue&Customs,
“R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Application to Clinical Trial Volunteers,”
Accessed April 21, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird84400.htm.

o7 Corporation Tax Act 2009, Section 1133-1136, see also Lisa-Jane Harper and
Kevin Walton, supra note 77, p.1688, see also HM Revenue&Customs, “CIRD84200 - R&D
Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Subcontracted Activities,” Accessed April
21, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/CIRD84200.htm.
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% Corporation Tax Act 2009, Section 1134, see also HM Revenue&Customs,
“R&D Tax Relief: Categories of Qualifying Expenditure: Subcontracted Activities,”
Accessed April 21, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird84200.htm.

* HM Revenue&Customs “R&D Tax Reliefs: Large Company Scheme: Subsidies,”
Accessed April 21, 2016, https:/Amwmw.gov.uk/hmrc-internal-manuals/corporate-intangibles-rese

arch-and-development-manual/cird89000.
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% Corporation Tax Act 2009, Section 1134, 1138, see also Lisa-Jane Harper and
Kevin Walton, supra note 77, p.1697, see also European Comission, “State Aid,” Accessed 4
April, 2016, http://ec.europa.eu/competition/state_aid/overview/index_en.html.

Sy Revenue&Customs, “CTA09/Ss1052(6), 1053(5) and 1138 - SME Scheme
only,” Accessed April 21, 2016, https.//www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/corporate-intan
gibles-research-and-development-manual/cird81650.htm, see also HM Revenue&Custom:s,
“R&D Tax Reliefs: Large Company Scheme: Subsidies,” Accessed April 21, 2016, http.//

www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/CIRD89000.htm.
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2 OECD, supra note 4, p.165, see also HM Revenue&Customs, “R&D Tax
Relief: Conditions to be Satisfied: Subsidies (SME scheme only),” Accessed April 21, 2016,
http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/cird81650.htm, see also HM Revenue&
Customs, “R&D Tax Reliefs: Large Company Scheme: Subsidies,” Accessed April 21, 2016,
http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/CIRD89000.htm.
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» Corporation Tax Act 2009, Section 1044, see also Finance Act 2015,
Article 27, see also HM Revenue&Customs, “Corporation Tax: Research and
Development Tax Relief for Small and Medium Sized Enterprises,” Accessed April 23,
2016, https://www.gov.uk/guidance/corporation-tax-research-and-development-tax-
relief-for-small-and-medium-sized-enterprises.

* Corporation Tax Act 2009, Section 1114-1118, see also HM Revenue&
Customs, “R&D Tax Relief: Conditions to be Satisfied: Total Aid to Project €7.5m or
less (SME and Vaccines Schemes only),” Acccessed April 23, 2016, http://www.hmrc.
gov.uk/manuals/cirdmanual/CIRD81160.htm.
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» Corporation Tax Act 2009, Section 1045, see also Lisa-Jane Harper and
Kevin Walton, supra note 77, p.1689.

0 Corporation Tax Act 2009, Section 1055-1057, see also Lisa-Jane Harper
and Kevin Walton, supra note 77, pp.1689-1690.
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Funoumsiun TIURY (Uoue)
1 Usgnaunianisuinyu £170,000
2 Algae3de e e £45,000
3 gmmaamsamm@ (1) £170,000 () £103,500 (£45,000x230%)
4 Yar1YBUATANNE £15,007.5 (£103,500x14.5%)
5 masmmqummﬁa £66,500 (£170,000-£103,500)

o Corporation Tax Act 2010, Section 673-675, see also Lisa-Jane Harper and
Kevin Walton, supra note 77, pp.1409-1417, see also John Tiley and Glen Loutzenhiser,
Advanced Topics in Revenue Law : Corporation Tax, International and European Tax,
Savings, Charities, (Oxford : Hart Pub., 2013), pp.86-98.

” Corporation Tax Act 2009, Section 1058-1059, see also Lisa-Jane Harper
and Kevin Walton, supra note 77, pp.1691-1694.
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fi17 Lisa-Jane Harper and Kevin Walton, Tolley’s Corporation Tax 2014-15, (London:

LexisNexis, 2014), pp.1691-1694.

FamtavunnaluazLIageuLiinilsUsznauianisuiayu u
U 170,000 Usus karilsreaneddeimundusiuiu 45,000 Yaus usondskiaansaly
avsusglovinmen@le ynusdnidenvetuiasinnauluguvestuan Tulewu uenses
AINFINTRNATAREEsR DU Haasdnuiu fv (N) YaAWBINaVIAYUIINNTANTUTIAAN
lalausaslultussansen@lamduduiuku 170,000 Uaus way (U) Seuay 230 ve4
31818 LAE WU ﬁmﬁu;ﬂam 103,500 Uaus LilaSeulileunuinyadinisussminige
= = a . A o v ] a A
AENIAUTENOUAINTVINYU (Deemed Trading Loss) 9 uiutioendn §1UU04ATANATEIY
Winffu 103,500  Uaus snsAsAnn1Ssesay 14.5 fatiu USevazlasumsinnisduiiuiu
198U 15,007.5 Yous (£103,500x14.5%) uonaini yarwesdnsuselevuimaaidudi
66,500 Uaus (£170,000-£103,500) JamnavuinnalsazauingedadnsaensanlUlyluseu
a v 1 1 o 99
syegaIEn llegaluinrunssezaan
lunaufuRnuindamiavuianalswazyuingauunnitsesay
50 ainTeTeidenazimuiieanilsgnslidunud udmnansuselosidnaniont
a o o a a A A < a | a a 1 a 1a o
USENazinuAsAnNE sve AL duRLdn @1WdanaTuIAna1swarIuIngaN Aludinls
PNNIRLiugsta viendnazihavsuselevinniasinnSiieveufiulutuan udrenven
I\ a a ¢ A A A % v 100
yardnsuselovunndanimaelutramh
4.3.2 41MSN15ASANNTE (ATL, RDEC)
TuafnsnsnisgalamsnivedusSunideuwasiaunvesusenvunalvey
f@ea3Uiuu Ae 11nINSINTIeeIdeuasiRuLiILAY (Large Scheme) WAZNIATNSIATAN
M (Above the Line) WANEWATIUN 1 lWwigu A.f. 2016 USENIUALU a0t uresUdns

aal LY

Usglevinnslannunasnisiasinniduintgu lulangnusenlddmlsnnnsseneugsna

)=

UitnanunsavalasinneauluguRuanlaviuil uenainil meldunmsnisiasinnnd dailsyuy

MIUTTNANITNBIUUNGNENGAIE AamseswdayaAnERulatdiyaaa a.A. 2009 d3ui 3 un

” Ibid., pp.1691-1694.
"% Bas Straathof, supra note 30, p.8.
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7 6A U157 104A-104Y uAlunudaulaensgs 19 UgaAni1sidu A.r. 1998, 2007 uag
wgT Ul sRuladRuaaa A.A. 2010

4.3.2.1 yananiamnsavasuansusslevinienis

v a a

yaaafilansiuvesuansussloninuinninisiasinad liun
Ustvuwelng wiedamiuianatwarauingey - Wnevidll Jamiuuiananuazuuin
gauannsaduveduansussleminianmBuinuasnisduasuiaviavnnnaisuazuung ey
16 (SMEs Scheme) uiluunansdiavisvuinnalsuazauingeon filianunsaduvesuans
Usslegunnan@l 919 FamfavwinnasuassungeulasuRugisieaInnnsy Ja1mie

YUIANANBASVUINGDUTTIETUITYLATHAUMAUNWATIY LALIATUNAIVUIANALAZIUIA

'
a v ada v

! ¥ v 1 a v v 102 1 a o 1 o
&JauLﬂu@iumqmm%uazwwm ﬁ'JUU'ﬁ‘lﬂVWUW@Iﬁﬁfy‘ﬂﬁﬂﬁﬂﬁﬂLLUﬂLfJu‘Ui%}‘I/WI YL

a o [ v

Wauneluawes USEniadouasiaul wasusennisedteannsituatvayuy
[GENAR PR AIGEATENY

4.3.2.2 §1UYAWIAIN5¢1aN1901E

6

Tudodu 1asinsiduwasiauINaunsaduresuansuselevd

= Y

NNAIEADINAUVAUUIAEATINIDLALDDULNDLAIINIAIUNIINLINIAINYIAENS N D

9

= ! % a

walulad Aleane3enasNaN19e9UIRINISIASANNIEE1LTaLUnlAdeslseinn Ae
AN IFLLAT N UIVDIFIUNIVUIANATMALVUINGBN LATAITINYITLATHAIUIVD
UTEMvUIalngy
(1) Alda187398UaTNAUIVBIIENMNIVUIANATILAZ VLA DY

Ald1e3Tenariauvedaviaruinnarsassuingeudiians
Toua 518318798uarAMUIINNTTTUTTIE WaEI18918738UALHMUIINNTT RS UADIY
YIYLRRDNANUATTIIUY

UTELAMLLSN $183189INATS VNI BLazWaIUT (Sub-contracted)
e miavLIANaIasIUINg au IS Ui Tanar e dasldsunisindrsainusneun
vy vdeyananilsyanalauenniolumanisdmienidindn medrgannisiuinaga

Yo o 1

ansaduunlagesUsziny Ussavisn Jauiavuinnalsuazvunngoulas udaye1andng ki

A

siiulasansideuasimunsluuismes ald9eidenasiaunians laun fuyuainnis

. Corporation Tax Act 2009, Section 104A (3) (4).
1o OECD, supra note 4, p.165.
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U AeNARISVTOTANAULUGDY AIMBULNUAINNITVARDMULITENWAGTN N15IAMN
wiinuEuen eazdanaIbikaIr19eu walssianiaed IamMAVLIANAALIUIN

va o [

goulasudyan31919 waalileandeuasimunesnigluuien waindygii19199anaz ey

= 1

mmammulﬂé’mﬂﬂaﬁmu s'z’im,ﬁuqﬂﬂaﬁﬁsmm U%ﬁwﬁam%mﬁuqﬂﬂaﬁﬁum NIONUILNU
10355 uarypraTiauierideuasianfemuesviiiu sedeiteuasiuuniitansinty
AmeuwRamRsnanasLasragendelUSwyanaiauiio A fouagiann
UszLaniland 5189189710015 L85 UAMLTI A N9 1UAITIY
(Subsidized Qualifying Expenditure) anunsaduuntaaesuszinn sukuuusn Jauiavuin
nannaraungeulasuanutsmaonesunsius uilswnannsisouasiauiniely
U3 et Unsedlduatiuayunaneiududonnanmationsany Aeenduiivietan
Audes msdavnidnauneuen wasAMEULIUIINMTITeNeRaTin SauAsuLnnatLaY
yundenazdesiiliuiTniisuietinidouagiann Aldaneidouasiannfifavsvinduyas
YDIRULILLNAD gﬂLLUUﬁaaa JAMNVUINNALATIUINE DU LASUAILTILLUE DN A IUATRY
fuidlesnanmsinidifouaziann melifeulvianafisuidisuasimundeaduyaea
§554AN U'%ﬁwﬁam%mﬁuqﬂﬂaﬁsmm NIOMUIBUVRITT mstéTL'E"auiéudmﬂﬂaﬁ%’U%’Néfaq
Fouarianngonueavinil damisvuianatuas U eunsiibasde il Tnius g

a (% ! Y1 Aaa a U 1 a 1 = 105
WeLazNaL AYIeNTENEWINAULaAIYBIRUTIEGD

Y

 mipeuresdy mnes yadiaamsznudydRndtuldlayana a.m. 2009
W99 1319 WnIneae aunsesvdaiinisfinuseaugaudng a.a. 1992 8aAN1TITENN
InAans aunszsslygRnBdulaidfyaea a6 2010 11951 469 AIAFIUVBINIS
TAUsNseguAm munsesvdydanBdulaifuana A.A. 2010 11951 986 UasnieI
Sunaiinsgnsnsadartinua fiun Corporation Tax Act 2009, Section 1142.

104 Corporation Tax Act 2009, Section 104C-104E, see also HM Revenue&Customs,
“R&D Tax Reliefs: RRD Expenditure Credit (RDEC) Scheme: R&D Contracted to a SME,” Accessed
April 24, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/cirdmanual/CIRD89750.htm.

1 Corporation Tax Act 2009, Section 104F-104H.
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(2) AldreIdeuaznauvasuTEnIuIn g

idaa a

AT LA ALY IUS VLA L NHEANS Tawn s1837891n

o

1 [

n1sIdekariauInsluUEN 18918910157y 191939B kAT ALY LagIIRIY DU
LHI991191NNNS MR UYL ARDIVE AT WAL

UzLnmusn AN emasiaunneluus ey (In-house Direct R&D)
< 1 d' a é’ a o 1y a o ¥ 1Y 1Y 1 '3 s
Jusedneniiniuainnsidesasinmunnigluusimies laun duyuindnwsany Aeenduas
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A o a A 1

P39 7AnAUADY ANMDULNUITENARTLN ANINIINTNIUNIEUDN SNazDuan U lANa"

9

v U

WU nuSEnig e uansuselenilasumsiinidowasiniu yaragindng
vy & a o = -y =t ag v A ~ 106
rosluuTEnvualvgau viseyaranisyaralafdlynianisivisendivin

Uszlnniiaes Alganeanmsvindeyendndideuaz Wi (Contracted

Out R&D) AlT918U0IUSTENUUIALMYINNNNTYINFYY1ININITELAZRRIL UTEVaualngses

77
o v

FrszAnouunuluiyanasssua visniiflanndniduyaaasssuan vienhonuuesly Vil
yaraflFsunmshisfesiiumsifowasianndenueayin'”

Ussiiian AnldanefidsvilsitutiomdeulaseimsdSouasiamn
dase (Contributions to Independent R&D) LHuA RaULNUATIElUS s Luvessy yana
533U videudtmidaundniduyarasssuan deauszasdifieliumsideuasianuniyana
Fandm el nslidunuiindmfeaiedastulasmaifouasinumesitmuualne uay
AladanwarveIn1sNIIeuasimul mnusenvunlng IiRugigmdeunyunnasssuni
Usgnvwnluguasyananinaiifedhidanuduiusiunislidieszeziaiveanisiiiu
Pewide uagnnuivnuua g liludswdeunuTsnenunilvinenuresss Uidnuua
Tnajfedlifinruduiusiuandnvesiisnensumelitisssesnavesmsliluiewde

uana il wmsnsesAnAB8lFansUsslemiudnduuidmiid
AldfaneAdeuagiian (R&D Expenditure of Group Companies) 9aUsyaAlaUsTMANTEAE
yosEmunalvg) viiedamRruenasuazsnedendulfuindideuasiann meldteuly

(%

Yosdry1IIdeariaL USEN A SneAwmeuunulusuiev B Jadulidvluesedeai

o 1

waa (n) U3om B Aldsifiulassmsidouasianmeluuismnes e (@) Usem B vidggrindng

106 Corporation Tax Act 2009, Section 104J.
o Corporation Tax Act 2009, Section 104K.
108 Corporation Tax Act 2009, Section 104L.
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]
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MBRulAIRuARaTUS TN SE US¥naunsaverunsinntiiutuanla
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nnMstyarveasinMEuinauiuansweinRuleiiyana mnduuladesnitses

)

wluiansanmutuneuia (p) Tuneuiiay Wisuieuyaaveaasinndanduneuiaes
AUTI998UTELANAIINIINNTNURDNITIYBLaz AU (Company’s Total Expenditure on
Workers) @l unasanvessgangusvianadnminnunely waga1seniinnuneusnluseu

segzlamUn ity (1) Jureund diyarveunsinnnBvaenntunsuiay uwinauiuay

o

UlannaBRuladRyanasigeg vesuienluseussesnanUnlou (a) Tuneuiinl mnu3m
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a v ad U A o a
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AMsEBLUUNguLWinausen (@) Tuneunivin Y1iaA1NeuATARNEIARIINTURBUTIITIUYN

14

auffuANUSURAINEaue meldnguranedu Wit senllmudygmuiinaznssusnsduy
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1 Corporation Tax Act 2009, Section 104W, see also Corporation Tax Act
2010, Section 97-188, see also HM Revenue&Customs, “R&D Tax Reliefs: R&D Expenditure
Credit (RDEC) Scheme: Groups,” Accessed April 24. 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals
/cirdmanual/CIRD89720.htm.

Ho Corporation Tax Act 2009, Section 104M-N, see also OECD, supra note 4, p.163.
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H Corporation Tax Act 2009, Section 104N.
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12 HM Revenue&Customs, “R&D Tax Reliefs: R&D Expenditure Credit

(RDEC) Scheme: Example 4: Loss Making year 1 Profit Making year 2,” Accessed April
24, 2016, https://www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/corporate-intangibles-research-

and-development-manual/cird89950.
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" Ibid.

e Capital Allowances Act 2001, Section 437-451, see also HM Revenue
&Customs, “CA60000 - Research and Development Allowance (RDA): Contents,”
Accessed April 24, 2016, http://www.hmrc.gov.uk/manuals/camanual/CA60000.htm.

" Bas Straathof, supra note 43, p.70.
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1o Bas Straathof, supra note 3, p.108.

H Rigmor Kringelholt Fowkes, Jodo Sousa and Neil Duncan, “Evaluation
of Research and Development Tax Credit,” Accessed May 27, 2016, https://www.gov.
uk/government/uploads/system/uploads/attachment data/file/413629/HMRC_Workin
gPaper 17 R D Evaluation Final.pdf.

e Bas Straathof, supra note 30, p.7, see also HM Revenue&Customs,
“Estimated Costs of the Principal Tax Expenditure and Structural Reliefs,” Accessed
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* Code Genéral des Impots, Article 199 ter b, Article 244 quater b Il k.
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? Code General des Impots, Article 244 quater b Il a.

* wsenunquinieenmuanilulsznaduginsidneniseniuiuning @Sud
598) w.A. 2559 1m31 4, 419151 5, see also Code Général des Impodts, Article 244 quater b |,
see also Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzekeringen,
Article 1 (1) (L), see also Corporation Tax Act 2009, Section 1051 (a), Section 104A (4) (a).

* wsesmngquinieenmumalulszinaiugnsideniseniufuging @iu
‘1‘7i 598) .A. 2559 41951 4, U1m91 5, see also Code Général des Impodts, Article 244
quater b Il d, see also Corporation Tax Act 2009, Section 1051 (b), 104A (4) (b).

* Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 22, Article 23, see also Bas Straathof, supra note 25, p.57.

*" Code Genéral des Impots, Article 244 quater b Il d, d bis.
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¥ OECD, supra note 13, pp.53, 105, 163, Bas Straathof, supra note 25, p.58,
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WA 2559 11991 4, 1IN 5.

0 Bas Straathof, A study on R&D Tax Incentives (Annex: Good Practice Cases),
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. Bas Straathof, A Study on R&D Tax Incentives (Annex: Country Fiches),
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A UNBUSUUTIUTEAVENNNISHER, see also Bas Straathof, supra note 25, p.58.
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46 Code Général des Imp6ts, Article 244 quater b Il k, see also Bas Straathof,
supra note 25, p.61.

o Code Général des Impots, Article 44 sexies-0 a, see also Bas Straathof,
supra note 25, p.61.

* Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 27, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 26, p.20.

* OECD, supra note 13, pp.163-164.

* wsrrwnguimesnmuanilulszinaduninsienseniiueging @dud
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! European Commission, “User Guide to the SME Definition,” Accessed March
31, 2016, http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/10109/attachments/1/translations/en
/renditions/pdf.

> Code Général des Impots, Article 44 sexies-0 a, see also Bas Straathof,
supra note 44, p.18.

” Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de Volksverzeker
ingen, Article 23 paragraph 7, see also Netherlands Enterprise Agency, supra note 26,
pp.20-21.
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2 European Commission, “Evaluation of Tax Incentives for R&D: An

Overview of Issues and Considerations,” Accessed May 26, 2016, http://ec.europa.eu/
invest-in-research/pdf/download en/280206 handbook.pdf, p.6, see also OECD,
“R&D Tax Incentives: Rationale, Design, Evaluation,” Accessed May 1, 2016,

www.oecd.org/sti/ind/46352862.pdf.
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AMANUIN Y

Code Général des Imp6ts

Article 44 sexies-0 A

Une entreprise est qualifiée de jeune entreprise innovante réalisant des projets
de recherche et de développement lorsque, a la cléture de lexercice, elle remplit
simultanément les conditions suivantes :

1° elle est une petite ou moyenne entreprise, c'est-a-dire employant moins de
250 personnes, et qui a soit réalisé un chiffre d'affaires inférieur a 50 millions d'euros au
cours de l'exercice, ramené ou porté le cas échéant a douze mois, soit un total du bilan
inferieur a 43 millions d'euros. L'effectif de l'entreprise est apprécié par référence au
nombre moyen de salariés employés au cours de cet exercice ;

2° elle est créée depuis moins de huit ans ;

3° a. elle a réalise des dépenses de recherche, définies aux a a ¢ du Il de larticle
244 quater B, représentant au moins 15 % des charges fiscalement déductibles au titre
de cet exercice, a l'exclusion des charges engagées aupres d'autres jeunes entreprises
innovantes réalisant des projets de recherche et de développement ;

b. Ou elle est dirigte ou détenue directement a hauteur de 10 % au moins,
seuls ou conjointement, par des étudiants, des personnes titulaires depuis moins de cing
ans d'un dipldme conférant le grade de master ou d'un doctorat, ou des personnes
affectées a des activités d'enseignement ou de recherche, et elle a pour activité
principale la valorisation de travaux de recherche auxquels ces dirigeants ou ces associés
ont participé, au cours de leur scolarité ou dans l'exercice de leurs fonctions, au sein
d'un établissement d'enseignement supérieur habilité a délivrer un dipldme conférant au
moins le grade de master. Les conditions dans lesquelles est organisée cette valorisation
sont fixées dans une convention conclue entre lentreprise et ‘établissement
d'enseignement supérieur, dont le contenu et les modalités sont précisés par décret en
Conseil d'Etat. Ce décret définit notammment la nature des travaux de recherche qui font
'objet de la convention, les prestations dont peut bénéficier lentreprise et les modalités

de la rémunération de ['établissement d'enseignement supérieur ;
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4° son capital est détenu de maniere continue a 50 % au moins :

a. par des personnes physiques ;

b. ou par une société répondant aux mémes conditions dont le capital
est détenu pour 50 % au moins par des personnes physiques ;

c. ou par des sociétés de capital-risque, des fonds communs de
placement a risques, des fonds professionnels spécialisés relevant de larticle L. 214-37
du code monétaire et financier dans sa rédaction antérieure a l'ordonnance n° 2013-676
du 25 juillet 2013 modifiant le cadre juridique de la gestion d'actifs, des fonds
professionnels de capital investissement, des sociétés de libre partenariat, des sociétés
de développement régional, des sociétés financieres d'innovation ou des sociétés
unipersonnelles d'investissement a risque a la condition quiil n'existe pas de lien de
dépendance au sens des deuxieme a quatrieme alinéas du 12 de larticle 39 entre la
société en cause et ces derniéres sociétés ou ces fonds ;

d. ou par des fondations ou associations reconnues d'utilité publique a
caractere scientifique, ou par une sociétée qualifice elle-méme de jeune entreprise
innovante réalisant des projets de recherche et de développement ;

e. ou par des établissements publics de recherche et d'enseignement ou
leurs filiales ;

5% elle n'est pas créée dans le cadre d'une concentration, d'une restructuration,
d'une extension d'activités préexistantes ou d'une reprise de telles activités au sens du Il
de larticle 44 sexies.

Article 49 Septies F

Pour l'application des dispositions de larticle 244 quater B du code général des
impots, sont considérées comme opérations de recherche scientifique ou technique :

a. Les activités ayant un caractére de recherche fondamentale, qui pour apporter
une contribution théorique ou expérimentale a la résolution des problemes techniques,
concourent a lanalyse des propriétés, des structures, des phénomenes physiques et
naturels, en vue d'organiser, au moyen de schémas explicatifs ou de théories

interprétatives, les faits dégagés de cette analyse ;
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b. Les activités ayant le caractere de recherche appliquée qui visent a discermer
les applications possibles des résultats d'une recherche fondamentale ou a trouver des
solutions nouvelles permettant a l'entreprise d'atteindre un objectif déterminé choisi a
'avance.

Le résultat d'une recherche appliquée consiste en un modéle probatoire de
produit, d'opération ou de méthode ;

C. Les activités ayant le caractere d'opérations de développement expérimental
effectuées, au moyen de prototypes ou d'installations pilotes, dans le but de réunir
toutes les informations nécessaires pour fournir les éléments techniques des décisions,
en vue de la production de nouveaux matériaux, dispositifs, produits, procédés,
systemes, services ou en vue de leur amélioration substantielle. Par ameélioration
substantielle, on entend les modifications qui ne découlent pas d'une simple utilisation
de 'état des techniques existantes et qui présentent un caractere de nouveauté.
Article 199 ter B

. - Le crédit dimpot pour dépenses de recherche défini a larticle 244 quater B
est imputé sur U'impot sur le revenu di par le contribuable au titre de l'année au cours
de laguelle les dépenses de recherche prises en compte pour le calcul du crédit
dimpot ont été exposées. L'excédent de crédit dimpdt constitue au profit de
'entreprise une créance sur ['Etat d'égal montant. Cette créance est utilisée pour le
paiement de limpot sur le revenu dd au titre des trois années suivant celle au titre de
laquelle elle est constatée puis, sil y a lieu, la fraction non utilisée est remboursée a
l'expiration de cette période.

La créance est inaliénable et incessible, sauf dans les cas et conditions prévus
par les articles L. 214-169 a L. 214-190 et L. 313-23 a L. 313-35 du code monétaire et
financier.

En cas de fusion ou d'opération assimilée intervenant au cours de la période
mentionnée a la derniere phrase du premier alinéa, la fraction de la créance qui n'a pas
encore été imputée par la société apporteuse est transférée a la société bénéficiaire de

'apport.
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La fraction du crédit d'impét recherche correspondant aux parts des personnes
physiques autres que celles mentionnées au | de larticle 151 nonies n'est ni imputable
ni restituable.

Il. - La créance mentionnée au premier alinéa du | est immediatement
remboursable lorsqu'elle est constatée par l'une des entreprises suivantes :

1° Les entreprises, autres que celles mentionnées au lll de larticle 44 sexies,
créées a compter du ler janvier 2004 et dont le capital est entierement libéré et détenu
de maniere continue a 50 % au moins :

a) Par des personnes physiques ;

b) Ou par une société dont le capital est détenu pour 50 % au moins par
des personnes physiques ;

c) Ou par des sociétés de capital-risque, des fonds communs de
placement a risques, des fonds professionnels spécialisés relevant de larticle L. 214-37
du code monétaire et financier dans sa rédaction antérieure a l'ordonnance n° 2013-676
du 25 juillet 2013 modifiant le cadre juridique de la gestion d'actifs, des fonds
professionnels de capital investissement, des sociétés de libre partenariat, des sociétés
de développement régional, des sociétés financiéres d'innovation ou des sociétés
unipersonnelles d'investissement a risque a la condition quiil n'existe pas de lien de
dépendance au sens des deuxieme a quatrieme alinéas du 12 de larticle 39 entre les
entreprises et ces dernieres sociétés ou ces fonds.

Ces entreprises peuvent demander le remboursement immédiat de la créance
constatée au titre de lannée de création. Il en est de méme pour les créances
constatées au titre des quatre années suivantes ;

2° Les entreprises ayant fait l'objet d'une procédure de conciliation ou de
sauvegarde, d'un redressement ou d'une liquidation judiciaires. Ces entreprises peuvent
demander le remboursement de leur créance non utilisée a compter de la date de la
décision ou du jugement qui a ouvert ces procédures ;

3° Les jeunes entreprises innovantes mentionnées a larticle 44 sexies-0 A ;

4° Les entreprises qui satisfont a la définition des micro, petites et moyennes

entreprises donnée a ' annexe | au reglement (UE) n° 651/2014 de la Commission du 17
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juin 2014 déclarant certaines catégories d'aides compatibles avec le marché intérieur en
application des articles 107 et 108 du traité.

Les entreprises créées depuis moins de deux ans qui sollicitent le
remboursement immédiat de la créance de crédit dimpdt pour dépenses de recherche
doivent présenter a l'appui de leur demande les pieces justificatives attestant de la
réalité des dépenses de recherche.

Article 244 quater B

l-Les entreprises industrielles et commerciales ou agricoles imposées d'apres
leur bénéfice réel ou exonérées en application des articles 44 sexies, 44 sexies A, 44
septies, 44 octies, 44 octies A, 44 duodecies, 44 terdecies a 44 quindecies peuvent
bénéficier d'un crédit d'impdt au titre des dépenses de recherche qu'elles exposent au
cours de l'année. Le taux du crédit dimpot est de 30 % pour la fraction des dépenses
de recherche inférieure ou égale a 100 millions d'euros et de 5 % pour la fraction des
dépenses de recherche supérieure a ce montant. Le premier de ces deux taux est porté
a 50 % pour les dépenses de recherche exposées a compter du ler janvier 2015 dans
des exploitations situées dans un département d'outre-mer. Pour les dépenses
mentionnées au k du ll, le taux du crédit d'impot est de 20 %. Ce taux est porté a 40 %
pour les dépenses mentionnées au méme k exposées, a compter du ler janvier 2015,
dans des exploitations situées dans un département d'outre-mer.

ll.-Les dépenses de recherche ouvrant droit au crédit d'impdt sont :

a) Les dotations aux amortissements des immobilisations, créées ou acquises a
letat neuf et affectées directement a la réalisation d'opérations de recherche
scientifique et technique, y compris la réalisation d'opérations de conception de
prototypes ou d'installations pilotes. Toutefois, les dotations aux amortissements des
immeubles acquis ou achevés avant le ler janvier 1991 ainsi que celles des immeubles
dont le permis de construire a été delivré avant le ler janvier 1991 ne sont pas prises en
compte ;

a bis) En cas de sinistre touchant les immobilisations visées au a, la dotation aux
amortissements correspondant a la différence entre lindemnisation d'assurance et le

cout de reconstruction et de remplacement ;
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b) Les dépenses de personnel afférentes aux chercheurs et techniciens de
recherche directement et exclusivement affectés a ces opérations. Lorsque ces
dépenses se rapportent a des personnes titulaires d'un doctorat, au sens de larticle L.
612-7 du code de '‘éducation, ou d'un dipldme équivalent, elles sont prises en compte
pour le double de leur montant pendant les vingt-quatre premiers mois suivant leur
premier recrutement a condition que le contrat de travail de ces personnes soit a durée
indéterminée et que leffectif du personnel de recherche salarié de l'entreprise ne soit
pas inférieur a celui de l'année précédente ;

b bis) Les rémunérations supplémentaires et justes prix mentionnés aux 1 et 2
de larticle L. 611-7 du code de la propriéte intellectuelle, au profit des salariés auteurs
d'une invention résultant d'opérations de recherche ;

0) les autres dépenses de fonctionnement exposées dans les mémes opérations
; ces dépenses sont fixées forfaitairement a la somme de 75 % des dotations aux
amortissements mentionnées au a et de 50 % des dépenses de personnel mentionnées
a la premiere phrase du b et au b bis ;

Ce pourcentage est fixé a :

1° et 2° (abrogés pour les dépenses retenues pour le calcul du crédit
d'impot a compter du 1er janvier 2000).

3° 200 % des dépenses de personnel qui se rapportent aux personnes
titulaires d'un doctorat, au sens de larticle L. 612-7 du code de l'‘éducation, ou d'un
dipléme équivalent pendant les vingt-quatre premiers mois suivant leur premier
recrutement a la condition que le contrat de travail de ces personnes soit a durée
indéterminée et que leffectif du personnel de recherche salarié de l'entreprise ne soit
pas inférieur a celui de l'année précédente.

d) Les dépenses exposées pour la réalisation d'opérations de méme nature
confiées a :

1° Des organismes de recherche publics ;
2° Des établissements d'enseignement supérieur délivrant un dipldme

conférant un grade de master ;
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3° Des fondations de coopération scientifique agréées conformément au
d bis ;

4° Des établissements publics de coopération scientifique ;

5° Des fondations reconnues d'utilité publique du secteur de la
recherche agréées conformément au d bis ;

6° Des associations régies par la loi du ler juillet 1901 relative au contrat
d'association ayant pour fondateur et membre l'un des organismes mentionnés aux 1°
ou 2° ou des sociétés de capitaux dont le capital ou les droits de vote sont détenus
pour plus de 50 % par l'un de ces mémes organismes. Ces associations et sociétés
doivent étre agréées conformément au d bis et avoir conclu une convention en
application de larticle L. 533-3 du code de la recherche ou de larticle L. 762-3 du code
de ('éducation avec l'organisme précité. Les travaux de recherche doivent étre réalisés
au sein d'une ou plusieurs unités de recherche relevant de ('organisme mentionné aux 1°
ou 2° ayant conclu la convention ;

7° Des instituts techniques liés aux professions mentionnées a larticle L.
830-1 du code rural et de la péche maritime, ainsi qu'a leurs structures nationales de
coordination ;

8° Des communautés d'universités et établissements.

Ces dépenses sont retenues pour le double de leur montant a la
condition qu'il n'existe pas de lien de dépendance au sens des deuxieme a quatrieme
alinéas du 12 de larticle 39 entre l'entreprise qui bénéficie du crédit d'impdt et lentité
mentionnée aux 1°a 8°;

d bis) Les dépenses exposées pour la réalisation d'opérations de méme nature
confiées a des organismes de recherche privés agréés par le ministre chargé de la
recherche, ou a des experts scientifiques ou techniques agréés dans les mémes
conditions. Pour les organismes de recherche établis dans un Etat membre de ['Union
européenne, ou dans un autre Etat partie a l'accord sur Espace économique européen
ayant conclu avec la France une convention d'assistance administrative en vue de lutter
contre la fraude et l'‘évasion fiscales, l'agrément peut étre délivré par le ministre francais

chargé de la recherche ou, lorsquiil existe un dispositif similaire dans le pays
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d'implantation de lorganisme auquel sont confiées les opérations de recherche, par
lentité compétente pour délivrer lagrément équivalent a celui du crédit dimpot
recherche francais.

Ces dépenses sont retenues dans la limite de trois fois le montant total des
autres dépenses de recherche ouvrant droit au credit d'imp6t, avant application des
limites prévues au d ter ;

d ter) Les dépenses mentionnées aux d et d bis entrent dans la base de calcul
du crédit d'impot recherche dans la limite globale de 2 millions d'euros par an. Cette
limite est portée a 10 millions d'euros pour les dépenses de recherche correspondant a
des opérations confiées aux organismes mentionnés aux d et d bis, a la condition qu'il
n'existe pas de lien de dépendance au sens des deuxieme a quatrieme alinéas du 12 de
l'article 39 entre l'entreprise qui bénéficie du crédit dimpot et ces organismes.

Le plafond de 10 millions d'euros mentionné au premier alinéa est majoré de 2
millions d'euros a raison des dépenses correspondant aux opérations confiées aux
organismes mentionnés au d ;

e) Les frais de prise et de maintenance de brevets et de certificats d'obtention
végétale ;

e bis) Les frais de défense de brevets et de certificats d'obtention végétale, ainsi
que, dans la limite de 60 000 € par an, les primes et cotisations ou la part des primes et
cotisations afférentes a des contrats d'assurance de protection juridique prévoyant la
prise en charge des dépenses exposées, a lexclusion de celles procédant d'une
condamnation éventuelle, dans le cadre de litiges portant sur un brevet ou un certificat
d'obtention végétale dont l'entreprise est titulaire ;

f) Les dotations aux amortissements des brevets et des certificats d'obtention
végétale acquis en vue de réaliser des opérations de recherche et de développement
expérimental ;

g) Les dépenses de normalisation afférentes aux produits de l'entreprise, définies
comme suit, pour la moitié de leur montant :

1° Les salaires et charges sociales afférents aux périodes pendant

lesquelles les salariés participent aux réunions officielles de normalisation ;
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2° Les autres dépenses exposées a raison de ces mémes opérations ; ces
dépenses sont fixées forfaitairement a 30 % des salaires mentionnés au 1°;

3° Dans des conditions fixées par décret, les dépenses exposées par le
chef d'une entreprise individuelle, les personnes mentionnées au | de larticle 151 nonies
et les mandataires sociaux pour leur participation aux réunions officielles de
normalisation, a concurrence d'un forfait journalier de 450 € par jour de présence
auxdites réunions ;

h) Les dépenses liees a 'élaboration de nouvelles collections exposées par les
entreprises industrielles du secteur textile-habillement-cuir et définies comme suit :

1° Les dépenses de personnel afférentes aux stylistes et techniciens des
bureaux de style directement et exclusivement chargés de la conception de nouveaux
produits et aux ingénieurs et techniciens de production chargés de la réalisation de
prototypes ou d'échantillons non vendus ;

2° Les dotations aux amortissements des immobilisations créées ou
acquises a l'état neuf qui sont directement affectées a la réalisation d'opérations visées
au 1°;

3° Les autres dépenses de fonctionnement exposées a raison de ces
mémes opérations ; ces dépenses sont fixées forfaitairement a 75 p. 100 des dépenses
de personnel mentionnées au 1°;

4° Les frais de dépot des dessins et modeéles.

5° Les frais de défense des dessins et modeles, dans la limite de 60 000
€ paran;

i) Les dépenses lices a 'élaboration de nouvelles collections confiée par les
entreprises industrielles du secteur textile-habillement-cuir a des stylistes ou bureaux de
style agréés selon des modalités définies par décret ;

j) Les dépenses de veille technologique exposées lors de la réalisation
d'opérations de recherche, dans la limite de 60 000 € par an.

k) Les dépenses exposées par les entreprises qui satisfont a la définition des
micro, petites et moyennes entreprises donnée a lannexe | au reglement (UE) n°

651/2014 de la Commission du 17 juin 2014 déclarant certaines catégories d'aides
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compatibles avec le marché intérieur en application des articles 107 et 108 du traité et
définies comme suit :
1° Les dotations aux amortissements des immobilisations créées ou
acquises a létat neuf et affectées directement a la réalisation d'opérations de
conception de prototypes ou installations pilotes de nouveaux produits autres que les
prototypes et installations pilotes mentionnés au a ;
2° Les dépenses de personnel directement et exclusivement affecté a la
réalisation des opérations mentionnées au 1°;
3° Les autres dépenses de fonctionnement exposées a raison des
opérations mentionnées au 1° ; ces dépenses sont fixées forfaitairement a la somme de
75 % des dotations aux amortissements mentionnées au 1° et de 50 % des dépenses de
personnel mentionnées au 2°;
4° |es dotations aux amortissements, les frais de prise et de maintenance
de brevets et de certificats d'obtention végétale ainsi que les frais de dépot de dessins
et modeles relatifs aux opérations mentionnées au 1°;
5° Les frais de défense de brevets, de certificats d'obtention végétale, de
dessins et modeéles relatifs aux opérations mentionnées au 1°;
6° Les dépenses exposées pour la réalisation d'opérations mentionnées
au 1° confiees a des entreprises ou des bureaux d'études et d'ingénierie agréés selon des
modalités prévues par décret.
Les dépenses mentionnées aux 1° a 6° entrent dans la base de calcul du crédit
d'impdt recherche dans la limite globale de 400 000 € par an.
Pour l'application du présent k, est considéré comme nouveau produit un bien
corporel ou incorporel qui satisfait aux deux conditions cumulatives suivantes :
-il n'est pas encore mis a disposition sur le marché ;
-l se distingue des produits existants ou précédents par des performances
supérieures sur le plan technique, de |'écoconception, de lergonomie ou de ses

fonctionnalités.
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Le prototype ou linstallation pilote d'un nouveau produit est un bien qui n'est
pas destiné a étre mis sur le marché mais a étre utilisé comme modele pour la
réalisation d'un nouveau produit.

Pour étre éligibles au crédit dimpdét mentionné au premier alinéa du |, les
dépenses prévues aux a a k doivent étre des dépenses retenues pour la détermination
du résultat imposable a limpot sur le revenu ou a limpot sur les sociétés dans les
conditions de droit commun et, a l'exception des dépenses prévues aux e, e bis, j et des
frais mentionnés aux 4° et 5° du k, correspondre a des opérations localisées au sein de
('Union européenne ou dans un autre Etat partie a l'accord sur UEspace économique
européen ayant conclu avec la France une convention d'assistance administrative en
vue de lutter contre la fraude et 'évasion fiscales.

Le bénéfice de la fraction du crédit dimpot qui résulte de la prise en compte
des dépenses prévues aux h et i est subordonné au respect du reglement (UE) n°
1407/2013 de la Commission, du 18 décembre 2013, relatif a l'application des articles
107 et 108 du traité sur le fonctionnement de 'Union européenne aux aides de minimis.

Le bénéfice de la fraction du crédit dimpot qui résulte de la prise en compte
des dépenses mentionnées au k est subordonné au respect des articles 2,25 et 30 et
des 1,a du 2 et 3 de larticle 28 du reglement (UE) n® 651/2014 de la Commission du 17
juin 2014, précite.

Pour lapplication du précédent alinéa, les societés de personnes et
groupements mentionnés aux articles 8,238 bis L, 239 quater, 239 quater B et 239 quater
C qui ne sont pas soumis a limpot sur les sociétés doivent également respecter le
reglement (UE) n° 1407/2013 de la Commission, du 18 décembre 2013, précité. La
fraction du credit dimpét mentionnée a lalinéa precédent peut étre utilisée par les
associés de ces sociétés ou les membres de ces groupements proportionnellement a
leurs droits dans ces sociétés ou groupements s'ils satisfont aux conditions d'application
de ce méme réglement et sous réserve qu'il s'agisse de redevables soumis a l'impot sur
les sociétés ou de personnes physiques participant a l'exploitation au sens du 1° bis du |

de larticle 156 .
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lll.-Les subventions publiques recues par les entreprises a raison des opérations
ouvrant droit au crédit dimpoét sont déduites des bases de calcul de ce crédit, qu'elles
soient définitivement acquises par elles ou remboursables. Il en est de méme des
sommes recues par les entreprises, organismes ou experts mentionnés au d, au d bis ou
au 6° du k du ll; pour le calcul de leur propre crédit d'impdt. Lorsque ces subventions
sont remboursables, elles sont ajoutées aux bases de calcul du crédit dimpot de
'année au cours de laquelle elles sont remboursées a l'organisme qui les a versées.

Pour le calcul du crédit dimpét, le montant des dépenses exposées par les
entreprises aupres de tiers au titre de prestations de conseil pour l'octroi du bénéfice du
crédit d'impot est déduit des bases de calcul de ce dernier a concurrence :

a) Du montant des sommes rémunérant ces prestations fixé en
proportion du montant du crédit d'impdt pouvant bénéficier a l'entreprise ;

b) Du montant des dépenses ainsi exposées, autres que celles
mentionnées au a, qui excede le plus éleve des deux montants suivants : soit la somme
de 15 000 € hors taxes, soit 5 % du total des dépenses hors taxes mentionnées au |l
minoré des subventions publiques mentionnées au lll.

Il bis.-Les entreprises qui engagent plus de 100 millions d'euros de dépenses de
recherche mentionnées au Il joignent a leur déclaration de credit d'impot recherche un
état décrivant la nature de leurs travaux de recherche en cours, l'état d'avancement de
leurs programmes, les moyens matériels et humains, directs ou indirects, qui y sont

consacres et la localisation de ces moyens.
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AMANUIN &l
Wet Vermindering Afdracht Loonbelasting en Premie Voor de

Volksverzekeringen

Artikel 1

1 In deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan onder:

c. loon: loon in de zin van de Wet op de loonbelasting 1964, verminderd met
daarin begrepen:

1°. loon uit vroegere dienstbetrekking;
2°. loon ter zake waarvan de belasting ingevolge artikel 31 van de Wet op
de loonbelasting 1964 wordt geheven van de inhoudingsplichtige;

m. publieke kennisinstelling:

1°. een instelling voor hoger onderwijs als bedoeld in de onderdelen a, b,
¢, g h en i van de bijlage behorende bij de Wet op het hoger onderwijs en
wetenschappelijk onderzoek en een academisch ziekenhuis als bedoeld in onderdeel j
van die bijlage;

2°. een geheel of gedeeltelijk, meerjarig door de overheid gefinancierde
onderzoeksorganisatie zonder winstoogmerk die activiteiten verricht met als doel de
algemene wetenschappelijke of technische kennis uit te breiden;

3°. een geheel of gedeeltelijk, meerjarig door een andere lidstaat van de
Europese Unie gefinancierde openbare instelling voor hoger onderwijs, ziekenhuis of
onderzoeksorganisatie die gelijkwaardig is aan een publieke kennisinstelling als bedoeld
onder 1° of 2%

n. onderzoeksorganisatie: een onderzoeksorganisatie als bedoeld in artikel 1.3,
onderdeel ee, van de Kaderregeling betreffende staatssteun voor onderzoek,
ontwikkeling en innovatie (PbEU 2014, C198/7);

0. S&O0-belastingplichtige: een natuurlijke persoon die voldoet aan het

urencriterium, bedoeld in artikel 3.6 van de Wet inkomstenbelasting 2001,
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p. speur- en ontwikkelingswerk: door een S&O-inhoudingsplichtige of een S&O-
belastingplichtige systematisch georganiseerde en in een lidstaat van de Europese Unie
verrichte werkzaamheden, direct en uitsluitend gericht op:

1°. technisch-wetenschappelijk onderzoek;

2°. De ontwikkeling van voor de S&O-inhoudingsplichtige,  onderscheidenlijk
de S&O-belastingplichtige, technisch nieuwe (onderdelen van) fysieke producten, (onderde
len van) fysieke productieprocessen, of (onderdelen van) programmatuur,

Q. programmatuur:  het niet-fysieke, logische deelsysteem van een
informatiesysteem dat de structuur van de gegevens en van de verwerkingsprocessen
bepaalt voor zover dat deelsysteem is vastgelegd in een formele programmeertaal;

r. S&O-referentiejaar: het tweede kalenderjaar voorafgaande aan het kalenderjaar
waarop de S&O-afdrachtvermindering betrekking heeft;

s. S&O-verklaring: de door Onze Minister van Economische Zaken op de voet van
artikel 23 aan een S&O-inhoudingsplichtige of artikel 27 aan een S&O-belastingplichtige
afgegeven verklaring betreffende speur- en ontwikkelingswerk;

t. kosten: al hetgeen voor de realisatie van speur- en ontwikkelingswerk van de
S&O-inhoudingsplichtige is betaald door de S&O-inhoudingsplichtige of door een lichaam
dat deel uitmaakt van dezelfde fiscale eenheid als de S&O-inhoudingsplichtige voor
zover deze betalingen:

1°. niet eerder in aanmerking zijn genomen voor een S&O-verklaring;

2°. uitsluitend dienstbaar en direct toerekenbaar zijn aan het uitvoeren
van speur- en ontwikkelingswerk;

3°. drukken op de S&O-inhoudingsplichtige of op een lichaam dat deel
uitmaakt van dezelfde fiscale eenheid als de S&O-inhoudingsplichtige; en

4°. geen uitgaven zijn als bedoeld in onderdeel u;

u. uiteaven: al hetgeen is betaald voor de verwerving van nieuw vervaardigde
bedrijffsmiddelen voor zover deze betalingen drukken op de S&O-inhoudingsplichtige of
op een lichaam dat deel uitmaakt van dezelfde fiscale eenheid als de S&O-
inhoudingsplichtige en deze bedrijfsmiddelen:

1°. niet eerder in aanmerking zijn genomen voor een S&O-verklaring;
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2°. niet eerder zijn gebruikt; en
3°. dienstbaar en direct toerekenbaar zijn aan de realisatie van speur- en
ontwikkelingswerk van de S&O-inhoudingsplichtige;

v. bedrijfsmiddel: goed dat voor het drijven van een onderneming wordt gebruikt;

w. uitbesteed onderzoek: werkzaamheden die voor de S&O-inhoudingsplichtige
als speur- en ontwikkelingswerk kunnen worden aangemerkt en door deze S&O-
inhoudingsplichtige worden uitbesteed aan een derde.

3 Voor de toepassing van het eerste lid, onderdeel p, wordt niet tot speur- en
ontwikkelingswerk gerekend:

a. marktonderzoek;

b. organisatorische en administratieve werkzaamheden;

c. door Onze Minister van Economische Zaken bij ministeriéle regeling
aangewezen andere werkzaamheden.
Artikel 23

1 Onze Minister van Economische Zaken verstrekt aan een S&0O-
inhoudingsplichtige die voornemens is in een periode van een kalenderjaar speur- en
ontwikkelingswerk te verrichten, op zijn aanvraag op de voet van artikel 22 een S&0O-
verklaring.

2 De S&O-verklaring bevat:

a. een omschrijving van het werk dat wordt aangemerkt als speur- en
ontwikkelingswerk;

b. de periode waarvoor de S&O-verklaring wordt verstrekt;

c. het aantal uren dat werknemers van de S&O-inhoudingsplichtige in die periode
aan het werk, bedoeld in onderdeel a, naar verwachting zullen besteden;

d. het bedrag aan kosten en uitgaven dat naar verwachting betrekking heeft op
die periode en het werk, bedoeld in onderdeel a, of het bedrag dat voor die periode
naar verwachting volgt uit de toepassing van het vierde lid, onderdeel b;

e. het bedrag aan S&O-afdrachtvermindering met een berekening van dat bedrag.

3 Het bedrag aan S&0O-afdrachtvermindering beloopt 16 percent van:
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a. het bedrag dat volgt uit het product van het aantal uren, bedoeld in het
tweede lid, onderdeel ¢, en het gemiddelde uurloon, bedoeld in het vijfde lid; en

b. het bedrag aan kosten en uitgaven;

vermeerderd met 16 percent van de som van de bedragen, bedoeld in de
onderdelen a en b, voor zover de som van die bedragen in het kalenderjaar niet uitgaat
boven € 350 000. De vermeerdering, bedoeld in de eerste volzin, blijft achterwege voor
zover die vermeerdering reeds toepassing heeft gevonden bij een S&O-verklaring
betreffende een eerdere periode van het kalenderjaar.

4 Indien de S&O-inhoudingsplichtige in de aanvraag van de S&O-verklaring die
betrekking heeft op de eerste periode van een kalenderjaar waarvoor de S&O-
inhoudingsplichtice een aanvraag doet, gekozen heeft voor het op forfaitaire wijze
berekenen van het bedrag aan kosten en uitgaven voor speur- en ontwikkelingswerk,
beloopt het bedrag aan S&O-afdrachtvermindering, in afwijking van het derde lid, 16
percent van:

a. het bedrag dat volgt uit het product van het aantal uren, bedoeld in het
tweede lid, onderdeel ¢, en het gemiddelde uurloon, bedoeld in het vijfde lid; en

b. het bedrag dat volgt uit het product van € 10 en het aantal uren, bedoeld in
het tweede lid, onderdeel c, voor zover dit aantal uren in het kalenderjaar niet hoger is
dan 1800 en het bedrag dat volgt uit het product van € 4 en het aantal uren, bedoeld in
het tweede lid, onderdeel ¢, voor zover dit aantal uren in het kalenderjaar hoger is dan
1.800;

vermeerderd met 16 percent van de som van de bedragen, bedoeld in de
onderdelen a en b, voor zover de som van die bedragen in het kalenderjaar niet uitgaat
boven € 350 .000. De vermeerdering, bedoeld in de eerste volzin, blijft achterwege voor
zover die vermeerdering reeds toepassing heeft gevonden bij een S&O-verklaring
betreffende een eerdere periode van het kalenderjaar.

5 Het gemiddelde uurloon wordt gesteld op het uurloon dat de S&O-
inhoudingsplichtige in het S&O-referentiejaar gemiddeld heeft betaald aan zijn
werknemers die in dat jaar speur- en ontwikkelingswerk hebben verricht waarvoor een

S&O-verklaring is verstrekt. Het gemiddelde uurloon wordt daarbij gesteld op de som van
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de door de S&O-inhoudingsplichtige aan deze werknemers in het S&O-referentiejaar
betaalde lonen gedeeld door de som van de in het S&O-referentiejaar door de S&O-
inhoudingsplichtige aan deze werknemers verloonde uren nadat de som van de
verloonde uren is vermenigvuldigd met 0,85; de uitkomst van deze deling wordt naar
boven afgerond op een bedrag in hele euro’s. Het gemiddelde uurloon wordt aldus
bepaald aan de hand van de gegevens zoals die blijken uit de polisadministratie van het
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen op een bij ministeriéle regeling van Onze
Minister van Economische Zaken vast te stellen peildatum gelegen in het kalenderjaar
volgende op het S&O-referentigjaar. Indien de berekening aan de hand van de gegevens
op de peildatum leidt tot een evident onjuist gemiddeld uurloon, wordt het gemiddelde
uurloon bepaald aan de hand van de juiste gegevens zoals die bliken na uitvraag
daarvan bij de S&O-inhoudingsplichtige door Onze Minister van Economische Zaken.
Ingeval de S&0-inhoudingsplichtige in  het S&O-referentiejaar geen speur- en
ontwikkelingswerk heeft verricht waarvoor hij over een S&O-verklaring beschikt, geldt een
gemiddeld uurloon van € 29.

6 De inhoudingsplichtice die deel uitmaakt van een fiscale eenheid en voor
speur- en ontwikkelingswerk werknemers ter beschikking stelt aan een ondermneming
binnen die fiscale eenheid, wordt geacht dat speur- en ontwikkelingswerk zelf te
verrichten. Op deze inhoudingsplichtige is het bij of krachtens deze wet bepaalde zoveel
mogelijk van overeenkomstige toepassing met dien verstande dat de inhoudingsplichtige
de verplichtingen in voorkomende gevallen zal doen uitvoeren door de onderneming
die het speur- en ontwikkelingswerk uitvoert.

7 Het in het derde en vierde lid laatstvermelde percentage wordt vervangen
door 24 indien de S&O-inhoudingsplichtige in een of meer van de vijff voorafgaande
kalenderjaren geen inhoudingsplichtige was en voor die periode met betrekking tot ten
hoogste twee kalenderjaren een S&O-verklaring is afgegeven. Indien de voor rekening van
de inhoudingsplichtige gedreven onderneming een voortzetting is van een onderneming
die, of een gedeelte van een onderneming dat direct of indirect is gedreven door een
met hem verbonden vennootschap in de zin van artikel 10a, zevende lid, van de Wet

op de loonbelasting 1964, dan wel voor rekening van een natuurlijk persoon die op het
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moment van aanvraag een aanmerkelijk belang in de zin van de Wet op de
inkomstenbelasting 2001 heeft in de inhoudingsplichtige, wordt voor de toepassing van
de eerste volzin een ten aanzien van de verbonden vennootschap, onderscheidenlijk
natuurlijk persoon, reeds voor de voortzetting afgegeven S&O-verklaring aangemerkt als
een ten aanzien van de inhoudingsplichtige afgegeven verklaring. Een S&O-verklaring die
is afgegeven voor een deel van een kalenderjaar wordt aangemerkt als een S&O-
verklaring afgegeven met betrekking tot een heel kalenderjaar.

8 In afwijking van artikel 1, eerste lid, onderdeel ¢, is het loon, bedoeld in het
vijffde lid, het loon in de zin van de Wet op de loonbelasting 1964, zonder de
verminderingen als bedoeld in dat onderdeel.

9 Kosten en uitgaven kunnen slechts bij één S&O-inhoudingsplichtige tot het
bedrag, bedoeld in het derde lid, onderdeel b, gerekend worden.

Artikel 27

1 Aan een S&O-belastingplichtige die voornemens is in een kalenderjaar ten
minste 500 uren van zijn voor werkzaamheden beschikbare tijd te besteden aan speur-
en ontwikkelingswerk geeft Onze Minister van Economische Zaken op aanvraag een S&O-
verklaring af.

2 Aanvragen kunnen voor het laatst worden ingediend drie kalendermaanden
voor het einde van het kalenderjaar. De beslissing op de aanvraag wordt gegeven binnen
drie kalendermaanden na indiening van de aanvraag.

3 De S&O-verklaring die ten name van een S&O-belastingplichtice wordt
afgegeven, bevat:

a. een omschrijving van het werk dat wordt aangemerkt als speur- en
ontwikkelingswerk;

b. het kalenderjaar waarvoor de S&O-verklaring wordt verstrekt.

4 De S&O-belastingplichtige aan wie een S&O-verklaring is afgegeven en die in het
kalenderjaar minder dan 500 uren van zijn voor werkzaamheden beschikbare tijd heeft
besteed aan het speur- en ontwikkelingswerk waarop de S&O-verklaring betrekking heeft,
doet daarvan binnen drie kalendermaanden na afloop van het kalenderjaar waarop de

S&O-verklaring betrekking heeft mededeling aan Onze Minister van Economische Zaken.
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5 Artikel 3.6, viffde lid, van de Wet inkomstenbelasting 2001 is van
overeenkomstige toepassing.

6 Artikel 24, eerste lid, is van overeenkomstige toepassing met betrekking tot de
S&O-belastingplichtige aan wie een S&O-verklaring is afgegeven.

7 Onze Minister van Economische Zaken trekt de S&O-verklaring in indien:

a. blijkt dat de in artikel 24, eerste lid, bedoelde administratie niet voldoet aan
het bij of krachtens dat artikel bepaalde;

b. de S&O-belastingplichtige de mededeling, bedoeld in het vierde lid, deed, of
aannemelijk is dat hij dat had behoren te doen;

c. aannemelijk is dat ter verkrijging van de S&O-verklaring gegevens of bescheiden
zijn verstrekt die zodanig onjuist of onvolledig zijn dat op de aanvraag een andere
beslissing zou zijn g¢enomen indien bij de beoordeling daarvan de juiste omstandigheden
volledig bekend zouden zijn geweest.

8 Een aanvraag als bedoeld in het eerste lid en een mededeling als bedoeld in
het vierde lid geschieden uitsluitend langs elektronische weg met gebruikmaking van de
hiervoor door Onze Minister van Economische Zaken beschikbaar gestelde voorziening

en door opvolging van de daarbij opgenomen aanwijzingen.



288

NANUIN €Y

Corporation Tax Act 2009

Section 1039 Overview of Part

(1) This Part provides for corporation tax relief for expenditure on research and
development.

(2) Relief under this Part is in addition to any deduction given under section 87
for the expenditure.

(3) Relief under Chapters 2 to 4 is available to a company which is a small or
medium-sized enterprise, in particular—

(@) Chapter 2 provides for relief where the cost of in-house direct research and
evelopment or contracted out research and development is incurred by the company,

(b) Chapter 3 provides for relief where research and development is
contracted out to the company, and

(c) Chapter 4 provides for relief for research and development
expenditure which is subsidised or in respect of which the company is prevented from
obtaining relief under Chapter 2 by the cap on aid imposed by section 1113.

(4) Relief under Chapter 5 is available to large companies (and insurance
companies treated as large companies

(5) Chapter 6 contains further provision in relation to relief under Chapters 2 to 5,
in particular—

(a) section 1081 provides for certain insurance companies to be treated
as large companies,

(b) section 1082 contains provision about expenditure of group companies,

(c) section 1083 contains provision in relation to refunds of certain
expenditure on which relief has been obtained (treating part of those refunds as income
chargeable to tax), and

(d) section 1084 contains an anti-avoidance provision dealing with artificially

inflated claims for relief or R&D tax credits (as to which, see subsection (7) below).
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(6) Relief under Chapter 7 is available to companies (whether they are small or
mediumsized enterprises or large companies) where expenditure is incurred on vaccine
or medicine research.

(7) Chapters 2 and 7 also provide for the payment of tax credits (“R&D tax
credits”) where a company which is a small or medium-sized enterprise—

(a) obtains relief under Chapter 2 or 7, and
(b) makes, or is treated as making, a trading loss.

(8) Chapter 8 contains provision limiting the amount of relief available under Chapter
2 or 7 in relation to expenditure on a particular research and development project.

(9) Chapter 9 contains supplementary provision, including definitions.

(10) For information about the procedure for making claims under this Part see
Schedule 18 to FA 1998, in particular Part 9A of that Schedule (claims for R&D tax reliefs).
Section 1044 Additional deduction in calculating profits of trade

(1) A company is entitled to corporation tax relief for an accounting period if it
meets each of conditions A to D.

(2) Condition A is that the company is a small or medium-sized enterprise in the period.

(3) Condition B is that the company meets the R&D threshold in the period (see
section 1050).

(4) Condition C is that the company carries on a trade in the period.

(5) Condition D is that the company has qualifying Chapter 2 expenditure which
is allowable as a deduction in calculating for corporation tax purposes the profits of the
trade for the period.

(6) For the company to obtain the relief it must make a claim. See section 1046
(which prevents a company from making a claim if it is not a going concern).

(7) The relief is an additional deduction in calculating the profits of the trade for the period.

(8) The amount of the additional deduction is 75% of the qualifying Chapter 2 expenditure.

(9) This section is subject to section 1113 (cap on R&D aid in relation to a
particular research and development project).

(10) For the meaning of “qualifying Chapter 2 expenditure” see section 1051.
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Section 1045 Alternative treatment for pre-trading expenditure: deemed trading
loss

(1) A company is entitled to corporation tax relief for an accounting period if it
meets conditions A, B and C.

(2) Condition A 'is that the company is a small or medium-sized enterprise in the period.

(3) Condition B is that the company meets the R&D threshold in the period (see
section 1050).

(4) Condition C is that the company has incurred qualifying Chapter 2
expenditure in the period which—

(@ is not allowable as a deduction in calculating for corporation tax
purposes theprofits of a trade carried on by it at the time the expenditure was incurred, but

(b) would have been so allowable had it, at that time, been carrying on a
trade consisting of the activities in respect of which the expenditure was incurred.

(5) For the company to obtain the relief it must make an election. See section
1046 (which prevents a company from making an election if it is not a going concem).

(6) The relief is that the company is treated as if it had made a trading loss in the period.

(7) The trading loss is equal to 175% of the qualifying Chapter 2 expenditure.

(8) If a company makes an election under this section in respect of qualifying
Chapter 2 expenditure, section 61 (pre-trading expenses) does not apply to the
expenditure.

(9) This section is subject to section 1113 (cap on R&D aid in relation to a
particular research and development project).

(10) For the meaning of “qualifying Chapter 2 expenditure” see section 1051.

(11) See also section 1137, which makes provision about the accounting periods
of a company which is not within the charge to corporation tax.

Section 1051 Qualifying Chapter 2 expenditure

For the purposes of this Part a company's “qualifying Chapter 2 expenditure”
means—

(a) its qualifying expenditure on in-house direct research and development (see

section 1052), and
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(b) its qualifying expenditure on contracted out research and development (see
section 1053).

Section 1052 Qualifying expenditure on in-house direct R&D

(1) A company's “qualifying expenditure on in-house direct research and
development”’means expenditure incurred by it in relation to which each of
conditions A to E is met.

(2) Condition A is that the expenditure is—

(a) incurred on staffing costs (see section 1123),

(b) incurred on software or consumable items (see section 1125),

(c) qualifying expenditure on externally provided workers (see
section 1127), or

(d) incurred on relevant payments to the subjects of a clinical trial
(see section 1140).

(3) Condition B is that the expenditure is attributable to relevant research
and development undertaken by the company itself.

(4) Condition C is that any intellectual property created as a result of the
research and development to which the expenditure is attributable is, or will be,
vested in the company (whether alone or with other persons).

(5) Condition D is that the expenditure is not incurred by the company in
carrying on activities which are contracted out to the company by any person.

(6) Condition E is that the expenditure is not subsidised (see section 1138).

(7) See sections 1124, 1126 and 1132 for provision about when
expenditure with insubsection (2)(a), (b) or (c) is attributable to relevant research
and development.

Section 1053 Qualifying expenditure on contracted out R&D

(1) A company's “qualifying expenditure on contracted out research and
development”means expenditure—

(@) which is incurred by it in making the qualifying element of a sub-
contractor payment (see sections 1134 to 1136), and

(b) in relation to which each of conditions A to D is met.
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(2) Condition A is that the expenditure is attributable to relevant research and
development undertaken on behalf of the company.

(3) Condition B is that any intellectual property created as a result of the
research and development to which the expenditure is attributable is, or will be, vested
in the company (whether alone or with other persons).

(4) Condition C is that the expenditure is not incurred by the company in carrying
on activities which are contracted out to the company by any person.

(5) Condition D is that the expenditure is not subsidised (see section 1138).

(6) See sections 1124, 1126 and 1132 for provision about when particular kinds of
expenditure are attributable to relevant research and development.

Section 1055 Meaning of “Chapter 2 surrenderable loss”

(1) For the purposes of this Chapter a company has a “Chapter 2 surrenderable
loss” if in an accounting period—

(a) it obtains an additional deduction under section 1044 in calculating
the profits of a trade and it makes a trading loss in that period in the trade, or
(b) it is treated as making a trading loss under section 1045.

(2) If relief is obtained under section 1044 the amount of the Chapter 2

surrenderable loss is—

(a) so much of the trading loss as is unrelieved, or

(b) if less, 175% of the qualifying Chapter 2 expenditure in respect of
which the relief was obtained.

(3) If relief is obtained under section 1045 the amount of the Chapter 2
surrenderable loss is so much of the trading loss as is unrelieved.

Section 1056 Amount of trading loss which is “unrelieved”

(1) This section applies for the purposes of section 1055.

(2) The amount of a trading loss that is “unrelieved” is the amount of the loss
reduced by—

(@) any relief that was or could have been obtained by the company
making a claim under section 393A(1)@) of ICTA to set the loss against profits of the

same accounting period,
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(b) any other relief obtained by the company in respect of the loss,
including relief under section 393A(1)(b) or 393B(3) of that Act (losses set against profits
of an earlier accounting period), and

(c) any loss surrendered under section 403(1) of that Act (surrender of
relief to group or consortium members).

(3) No account is to be taken for this purpose of any losses—

(@) brought forward from an earlier accounting period under section
393(1) ofICTA, or

(b) carried back from a later accounting period under section 393A(1)(b)
0r393B(3) of that Act.

Section 1057 Tax credit only available where company is going concern

(1) A company may only make a claim under section 1054 at a time when it is a
going concern.

(2) If a company ceases to be a going concern after making a claim under section
1054,it is treated as if it had not made the claim (and accordingly there is treated as
having been no payment of R&D tax credit to carry interest under section 826 of ICTA).

(3) Subsection (2) does not apply so far as the claim relates to an amount that
was paid or applied before the company ceased to be a going concemn.

(4) For the purposes of this section a company is a going concern if—

(a) its latest published accounts were prepared on a going concern basis, and

(b) nothing in those accounts indicates that they were only prepared on
that basis because of an expectation that the company would receive relief or R&D tax
credits under this Chapter or Chapter 7.

(5) Section 436(2) of the Companies Act 2006 (meaning of “publication” of
documents) has effect for the purposes of this section.

Section 1058 Amount of tax credit

(1) The amount of the R&D tax credit to which a company is entitled for an

accounting period is—

(@) 14% of the amount of the Chapter 2 surrenderable loss for the period, or
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(b) if less, the total amount of the company's PAYE and NIC liabilities for
payment periods ending in the accounting period.

(2) The Treasury may by order replace the percentage for the time being
specified in subsection (1)(a) with a different percentage.

(3) An order under subsection (2) may contain incidental, supplemental,
consequentialand transitional provision and savings
Section 1119 “Small or medium-sized enterprise”

(1) In this Part “small or medium-sized enterprise” means a micro, small or
medium-sized enterprise as defined in Commission Recommendation (EC) No 2003/361,
but subject to the qualifications in section 1120.

(2) The Treasury may by order amend this section or section 1120 to substitute a
different definition of “small or medium-sized enterprise” for the purposes of this Part.

(3) This section is subject to section 1081 (insurance companies to be treated as
large companies for purposes of Chapters 2 to 5).

Section 1122 “Large company”

In this Part “large company” means a company that is not a small or medium-
sized enterprise.

Section 1123 “Staffing costs”

(1) For the purposes of this Part the staffing costs of a company are amounts to
which subsection (2), (3), (4), (5) or (7) applies.

(2) This subsection applies to an amount paid by the company to a director or
an employee of the company which—

(a) is earnings consisting of money, and
(b) is paid because of the director's or employee's employment.

(3) This subsection applies to an amount paid by the company to a director or an
employee of the company, other than an amount paid in respect of benefits in kind, if—

(a) the amount is paid in respect of expenses paid by the director or
employee, and
(b) the amount is paid because of the director's or employee's

employment.
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(4) This subsection applies to secondary Class 1 national insurance contributions
paid by the company.

(5) This subsection applies to compulsory contributions paid by the company in
respect of benefits for directors or employees of the company under the social security
legislation of an EEA State (other than the United Kingdom) or Switzerland.

(6) In subsection (5) “social security legislation” means legislation relating to any
of the branches of social security listed in Article 3(1) of Regulation (EC) No. 883/2004
ofthe European Parliament and of the Council on the co-ordination of social security
systems (as amended from time to time).

(7) This subsection applies to contributions paid by the company to a pension
fund operated for the benefit of directors or employees of the company

(8) In subsection (7) “pension fund” means a scheme, fund or other arrangement
established and maintained (whether in the United Kingdom or elsewhere) for the
purpose of providing pension benefits.

For this purpose “scheme” includes a deed, agreement or series of agreements.

(9) In subsection (8) “pension benefits” means pensions, retirement annuities,
allowances, lump sums, gratuities or other super annuation benefits (with or without
subsidiary benefits).

Section 1125 “Software or consumable items”

(1) For the purposes of this Part expenditure on software or consumable items

means expenditure on—
(a) computer software, or
(b) consumable or transformable materials.

(2) For the purposes of subsection (1)(b) consumable or transformable materials
include water, fuel and power.

Section 1127 “Qualifying expenditure on externally provided workers”

(1) For the purposes of this Part a company incurs expenditure on externally
provided workers if—

(a) it makes a payment (a “staff provision payment”) to another person

(the “staff provider”), and



296

(b) the payment is in respect of the supply to the company, by or
through the staff provider, of the services of any externally provided workers.

(2) The company's qualifying expenditure on externally provided workers is
determined in accordance with section 1129 or 1131.

(3) In sections 1128 to 1131 references to “staff provider” and “staff provision
payment”are to be read in accordance with subsection (1).

Section 1133 “Sub-contractor” and “sub-contractor payment”

(1) In this Part a “sub-contractor payment” means a payment made by a
company to another person (“the sub-contractor”) in respect of research and
development contracted out by the company to that person.

(2) Sections 1134 to 1136 apply if a company makes a sub-contractor payment.

(3) They apply for the purpose of determining the qualifying element of the
payment for the purposes of— section 1053(1)a), section 1072(1)(a), and section 1102(2).
Section 104A R&D expenditure credits

(1) A company carrying on a trade may make a claim for an amount (an “R&D
expenditure credit”) to be brought into account as a receipt in calculating the profits of
the trade for an accounting period.

(2) The company is entitled to an R&D expenditure credit for the accounting period if
the company has qualifying R&D expenditure which is allowable as a deduction in
calculating for corporation tax purposes the profits of the trade for the accounting period.

(3) In the case of a company that is a small or medium-sized enterprise in the
accounting period, the company’s “qualifying R&D expenditure” means—

(a) its qualifying expenditure on sub-contracted R&D (seesection 104C),
(b) its subsidised qualifying expenditure (see section 104F), and
() its capped R&D expenditure (see section 104I).

(4) In the case of a company that is a large company throughout the accounting
period, the company’s “qualifying R&D expenditure” means—

(@) its qualifying expenditure on in-house direct research and

development (see section 104J),
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(b) its qualifying expenditure on contracted out research and
development (see section 104K), and
(0) its qualifying expenditure on contributions to independent research
and development (see section 104L).
(5) The amount of an R&D expenditure credit to which a company is entitled is
determined in accordance with section 104M.
(6) Section 104N contains provision about the effect of a successful claim for an
R&D expenditure credit.
(7) Sections 104U to 104W contain provision about insurance companies and
group companies.
(8) Section 104X contains anti-avoidance provision.
(9) Section 104Y contains definitions.
(10) For information about the procedure for making claims under this Chapter,
see Schedule 18 to FA 1998, in particular Part 9A of that Schedule.
Section 104C Qualifying expenditure on sub-contracted R&D
(1) For the purposes of this Chapter a company’s “qualifying expenditureon sub-
contracted R&D” means expenditure incurred by it that meets conditions A and B.
(2) Condition A is that the expenditure is incurred on research and development
contracted out to the company by—
(a) a large company, or
(b) any person otherwise than in the course of carrying on a chargeable trade.
(3) A “chargeable trade” is—
(@) a trade, profession or vocation carried on wholly or partly in
theUnited Kingdom, the profits of which are chargeable to income tax under Chapter 2
of Part 2 of [TTOIA 2005, or
(b) a trade carried on wholly or partly in the United Kingdom, the profits
of which are chargeable to corporation tax under Chapter 2 of thisPart.
(4) Condition B is that the expenditure is expenditure to which section 104D
or104E applies.
Section 104F Subsidised qualifying expenditure
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For the purposes of this Chapter a company’s “subsidised qualifying
expenditure” means—
(@) its subsidised qualifying expenditure on in-house direct research and
development (see section 104G), and
(b) its subsidised qualifying expenditure on contracted out research and
development (see section 104H).
Section 104J Qualifying expenditure on in-house direct R&D
(1) A company’s “qualifying expenditure on in-house direct research and
development” means expenditure incurred by it in relation to which conditions A, B and
C are met.
(2) Condition A is that the expenditure is—
(a) incurred on staffing costs (see section 1123),
(b) incurred on software or consumable items (see section 1125),
(o) qualifying expenditure on externally provided workers (see section 1127), or
(d) incurred on relevant payments to the subjects of a clinical trial (see
section 1140).
(3) Condition B is that the expenditure is attributable to relevant research and
development undertaken by the company itself.
(4) Condition C is that, if the expenditure is incurred in carrying on activities
contracted out to the company, the activities are contracted out by—
(a) a large company, or
(b) any person otherwise than in the course of carrying on a chargeable trade.
(5) A “chargeable trade” is—
(@) a trade, profession or vocation carried on wholly or partly in the
United Kingdom, the profits of which are chargeable to income taxunder Chapter 2 of
Part 2 of ITTOIA 2005, or
(b) a trade carried on wholly or partly in the United Kingdom, the profits
of which are chargeable to corporation tax under Chapter 2 of this Part.
(6) See sections 1124, 1126 and 1132 for provision about when expenditure

within subsection (2)(a), (b) or () is attributable to relevant research and development.
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Section 104K Qualifying expenditure on contracted out R&D
(1) A company’s “qualifying expenditure on contracted out research and
development” means expenditure incurred by it in relation to which each of conditions
Ato D is met.
(2) Condition A 'is that the expenditure is incurred in making payments to—
(a) a qualifying body,
(b) an individual, or
(c) a firm, each member of which is an individual, in respect of research
and development contracted out by the company to the body, individual or firm
concerned (“the contracted out R&D”).
(3) Condition B is that the body, individual or firm concerned undertakes the
contracted out R&D itself.
(4) Condition C is that the expenditure is attributable to relevant research and
development in relation to the company.
(5) Condition D is that, if the contracted out R&D is itself contracted out to the
company, it is contracted out by—
(a) a large company, or
(b) any person otherwise than in the course of carrying on a chargeable trade.
(6) A “chargeable trade” is—
(@) a trade, profession or vocation carried on wholly or partly in the
United Kingdom, the profits of which are chargeable to income tax under Chapter 2 of
Part 2 of ITTOIA 2005, or
(b) a trade carried on wholly or partly in the United Kingdom, the
profitsof which are chargeable to corporation tax under Chapter 2 of this Part.
(7) See sections 1124, 1126 and 1132 for provision about when particular kinds of
expenditure are attributable to relevant research and development.
Section 104L Qualifying expenditure on contributions to independent R&D
(1) A company’s “qualifying expenditure on contributions to independent
research and development” means expenditure incurred by it in relation to which each

of conditions A to E is met.
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(2) Condition A is that the expenditure is incurred in making payments to—
(a) a qualifying body,
(b) an individual, or
(0) a firm, each member of which is an individual, for the purpose of
funding research and development carried on by the body, individual or firm concerned
(“the funded R&D”).

(3) Condition B is that the funded R&D is relevant research and development in
relation to the company

(4) Condition C is that the funded R&D is not contracted out to the qualifying
body, individual or firm concerned by another person.

(5) Condition D is that, if the payment is made to an individual, the company is
not connected with the individual when the payment is made.

(6) Condition E is that, if the payment is made to a firm (other than a qualifying
body), the company is not connected with any member of the firm when the payment
is made.

Section 104M Amount of R&D expenditure credit

(1) The amount of the R&D expenditure credit to which a company is entitled for
an accounting period is the relevant percentage of the amount of the company’s
qualifying R&D expenditure for the period.

(2) In the case of a ring fence trade, the relevant percentage is 49%.

In this subsection “ring fence trade” has the meaning given by section 277 of CTA 2010.

(3) In any other case, the relevant percentage is 10%.

(4) The Treasury may by order replace the percentage for the time being
specified in subsection (2) or (3) with a different percentage.

(5) An order under subsection (4) may contain incidental, supplemental,
consequential and transitional provision and savings.

Section 104N Payment of R&D expenditure credit

(1) This section applies if a company is entitled to an R&D expenditure credit for

an accounting period under this Chapter.
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(2) The amount to which the company is entitled in respect of the R&D
expenditure credit (“the set-off amount”) is to be treated in the following way—

Step 1 The set-off amount is to be applied in discharging any liability of
the company to pay corporation tax for the accounting period.

If any of the set-off amount is remaining, go to step 2.

Step 2 If the amount remaining after step 1 is greater than the net value
of the set-off amount (see subsection (3)), that amount is to be reduced to the net
value of the set-off amount. For provision about the treatment of the amount deducted
under this step from the amount remaining after step 1, see section 1040.

Step 3 If the amount remaining after step 2 is greater than the
company’s total expenditure on workers for the accounting period (see section 104P)—

(@) that amount is to be reduced to the amount of that
expenditure (which may be nil), and

(b) the amount deducted under paragraph (a) from the amount
remaining after step 2 is to be treated for the purposes of this section as an amount of
R&D expenditure credit to which the company is entitled for its next accounting period.
If any of the set-off amount is remaining, go to step 4.

Step 4 The amount remaining after step 3 is to be applied in discharging
any liability of the company to pay corporation tax for any other accounting period. If
any of the set-off amount is remaining, go to step 5.

Step 5 If the company is a member of a group, it may surrender the
whole or any part of the amount remaining after step 4 to any other member of the
group (see section 104R). If no such surrender is made, or any of the set-off amount is
otherwise remaining, o to step 6.

Step 6 The amount remaining after step 5 is to be applied in discharging
any other liability of the company to pay a sum to the Commissioners under or by virtue
of an enactment or under a contract settlement. If any of the set-off amount is

remaining, go to step 7.
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Step 7 The amount remaining after step 6 is payable to the company by
an officer of Revenue and Customs. But this is subject to section 104S (restrictions on
payment of R&D expenditure credit).

(3) To determine the net value of the set-off amount for the purposes of step 2
in subsection (2), deduct from the set-off amount amount A and, in the case of a ring
fence trade, amount B.

Amount A is the amount equal to the corporation tax that would be
chargeable on the set-off amount if—

(@) it did not include any amount treated as an amount of R&D
expenditure credit for the accounting period by virtue of step 3 in subsection (2), and

(b) it was an amount of profits (or in the case of a ring fence trade,ring
fence profits) of the company for the accounting period and corporation tax on such
profits was chargeable at the main rate.

Amount B is the amount equal to the supplementary charge that would be
chargeable on the set-off amount if—

(@) it did not include any amount treated as an amount of R&D
expenditure credit for the accounting period by virtue of step 3 in subsection (2), and

(b) it was an amount of adjusted ring fence profits for the accounting

period.
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